
ผลงานเด่นประจำเดือนกรกฎาคม 256๗ 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน จำนวน ผู้รับผิดชอบ 
1. พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ ์

อ ั น เ ป ็ น ท ี ่ ส ร ร เ ส ร ิ ญ ย ิ ่ ง 
ดิเรกคุณาภรณ์ ประจำปี 2567 

การพระราชทานเครื ่องราชอิสริยาภรณ์อันเป็นที ่สรรเสริญยิ ่งดิเรกคุณาภรณ์ ประจำปี  2567  
เพื ่อสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู ่หัวทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ 
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ อันเป็นที่สรรเสริญยิ่งดิเรกคุณาภรณ์ ตลอดจนยกย่องเชิดชูเกียรติ
และสร้างขวัญกำลังใจแก่ผู้กระทำความดีความชอบอันเป็นประโยชน์แก่ประเทศ ศาสนา และประชาชน 
โดยมีผู้รับพระราชทานเครื่องราชฯ ประจำปี 2565 จำนวน 19 คน และประจำปี 2566 จำนวน  
25 คน ผู้บริหารกระทรวง พม. ผู้ติดตามและผู้ที ่ที ่เกี ่ยวข้อง จำนวน 56 คน รวมทั้งสิ้น 100 คน  
ซึ่งผู้เข้ารับพระราชทานเครื่องราชฯ มีขวัญกำลังใจ ในการกระทำความดีความชอบอันเป็นประโยชน์ 
แก่ประเทศชาติ ศาสนา และประชาชน เป็นต้นแบบและแรงจูงใจในการทำความดีให้กับผู้อ่ืนต่อไป 

จำนวนรวมทั ้งส ิ ้น 100 
คน 

กอส.  

2. โครงการ "รวมพลังจิตอาสา 
อพม .  เ ฉ ล ิ มพร ะ เ ก ี ย ร ติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิม
พระชนมพรรษา 6 รอบ 28 
กรกฎาคม 2567” 
 

การแสดงความจงรักภักดี น้อมรำลึกพระมหากรุณาธิคุณ นำพระราชปณิธานฅและพระราชดำริ 
ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว มาปรับใช้ในการดำเนินงานอาสาสมัครพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์ (อพม.) ข้าราชการ เจ้าหน้าที่กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ นำไปสู่การบูรณาการร่วมกัน
ยกระดับการแก้ไขปัญหาสังคม และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้ประสบปัญหาทางสังคม รวมถึง 
กลุ่มเปราะบาง โดยมีอาสาสมัครพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ (อพม.) กรุงเทพมหานคร  
รวมจำนวนทั้งสิ ้น 620 คน เข้าร่วมโครงการดังกล่าว เพื่อให้กลุ่มเปราะบางและผู้ประสบปัญหา 
ทางสังคม ได้ร ับการคุ ้มครองและพัฒนาศักยภาพอย่างเหมาะสม ครอบคลุมทุกสภาพปัญหา  
โดยการบูรณาการระหว่างภาครัฐ เอกชน และภาคประชาสังคม 

จำนวนรวมทั ้งส ิ ้น 620 
คน 

กอส. 

3. การประชุมแนวทางการขับเคลื่อน
อาสาสมัครพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ (อพม.) 
ในประเทศสหรัฐอาหรับ 

การดำเนินการประชุมหารือแนวทางการขับเคลื่อนงาน อพม. ในต่างประเทศสหรัฐอาหรับเอมิเรตส์ 
(United Arab Emirates, UAE) ในการให้ความช่วยเหลือคนไทยที่ประสบปัญหา ให้ได้รับการช่วยเหลือ
อย่างถูกต้อง รวดเร็ว โดยทำหน้าที่เป็น  First Responder ในการประสานส่งต่อไป ยังสถานทูตและ
ภาคีเครือข่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยมีเจ้าหน้าที่กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 

ผ ู ้ เ ข ้ า ร ่ วมการประชุ ม
จำนวน 20 คน 

กอส. 



ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน จำนวน ผู้รับผิดชอบ 
เอมิเรตส์ (United Arab 
Emirates, UAE) 

ผู้แทนกระทรวงการต่างประเทศ ผู้แทนกระทรวงแรงงาน ภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้องและ NGO จำนวน 
20 คน เข้าร่วมการประชุมเพื ่อหาแนวทางในการดูแลประชาชนคนไทยที่พำนักในประเทศสหรัฐ
อาหรับเอมิเรตส์ (United Arab Emirates, UAE) ที่ประสบปัญหาความเดือดร้อนได้รับการช่วยเหลือ 
จากอาสาสมัครพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ (อพม.) พร้อมได้รับการช่วยเหลืออย่างบูรณา
การร่วมกับระหว่างหน่วยงานภาครัฐ เอกชน และภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้อง ตามแผนกานดำเนินงาน 

4. โครงการการอบรมพ ัฒนา
ศักยภาพอาสาสมัครพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
(อพม.) ในต่างประเทศผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ 

การอบรมเพื่อเสริมศักยภาพ อพม. ในต่างประเทศ ให้ความรู้ และเทคนิคการปฏิบัติงานตาม บริบท
ของแต่ละประเทศ โดยการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เข้าร่วมโครงการให้มีความรู้และความเข้าใจ 
ในเรื ่องการการช่วยเหลือผู ้ประสบปัญหาทางสังคมได้ตรงกับสภาพปัญหามากขึ้น และ ผู ้เข้าร่วม
โครงการได้ร่วมกันเสนอแนวทางการพัฒนาเครือข่ายอาสาสมัครให้มีความเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ ้น โดยมีผู ้เข้าร่วมอบรมทั้งสิ ้น 60 คน ทั้งนี้ ผู ้เข้าร่วมโครงการสามารถให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนไทยในต่างประเทศให้ได้รับการดูแลจากอาสาสมัครพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
อย่างถูกวิธี และถูกต้องตามกระบวนการ การให้ความช่วยเหลือ และเข้าถึงสิทธิและสวัสดิการอย่างทั่วถึง  

ผู ้ เข ้าร ่วมอบรม จำนวน 
60 คน 

กอส. 

5. โครงการขับเคลื่อนการสร้าง
จ ิตสำน ึกเพ ื ่อป ้องก ันและ
ต่อต ้านการทุจร ิตของกรม
พัฒนาสังคมและสวัสดิการ 
ก ิ จ กร รมการประช ุ ม เ ชิ ง
ปฏ ิบ ัต ิการเพ ื ่อเสร ิมสร ้าง
ความรู้การประเมินคุณธรรม
และความโปร ่ ง ใส ในการ
ดำเน ินงานของกรมพัฒนา
สังคมและสวัสดิการ รุ ่นที่ ๒ 
รุ่นที่ 3 และรุ่นที่ 4 

การปลูกฝังให้บุคลากรกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ เกิดค่านิยมสุจริต ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์
สุจริต โปร่งใส เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจและตระหนักถึงการป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติ
หน้าที่ของบุคลากรกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ และมีแนวทางในการปฏิบัติด้านการป้องกันและ
ต่อต้านการทุจริต ซึ่งมี ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 160๐ คน เพื่อรับทราบหลักเกณฑ์การประเมิน
องค์กรคุณธรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ และให้บุคลากรที่ปฏิบัติงานอยู่ภายในส่วนกลาง และ
หน่วยงานส่วนภูมิภาค ได้มีการนำแนวทางการป้องกันการทุจริตที่ได้รับจากโครงการฯ ไปปรับใช้  
จะทำให้ประชาชนได้รับการบริการที่โปร่งใส และมีประสิทธิภาพ 

 

 

บุคลากรกรมฯ เข ้าร ่วม
โครงการรวม จำนวนทั้งสิ้น 
16๐ คน 

ศจท. พส. 



ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน จำนวน ผู้รับผิดชอบ 
6. พิธีบรรพชาอุปสมบทราษฎร

บนพื้นที่สูง ประจำปี 2567 
เ พ ื ่ อ ถ ว า ย พ ร ะ ร า ช ก ุ ศ ล  
เ น ื ่ อ ง ใ น โ อก าส ว ั น เ ฉลิ ม  
พระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว 

การถวายพระราชกุศล เนื ่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู ่หัว  
เพื่อสร้างศาสนาทายาทของพระธรรมจาริกในการดำเนินงานเผยแพร่พระพุทธศาสนาในถิ่นทุรกันดาร 
ซึ่งมีผู ้ร่วมบรรพชาอุปสมบท 191 รูป/คน มีผู ้เข้าร่วมพิธีมากกว่า 500 คน โดยเป็นการส่งเสริม 
ให้ราษฎรบนพื้นที ่สูงและประชาชนทั่วไป ได้ร่วมบรรพชาอุปสมบทเพื ่อถวายพระราชกุศลเนื่อง 
ในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู ่หัว  และเป็นการสร้างศาสนทายาท 
ของพระธรรมจาริก ในการดำเนินงานเผยแพร่พระพุทธศาสนาในถิ่นทุรกันดาร ตลอดจนเกิดสัมพันธภาพที่ดี
และความรักความผูกพันระหว่างคนในชุมชนบนพื้นที่สูงกับพระพุทธศาสนา 

ผู้เข้าร่วมรวมทั้งสิ้น 691 
คน 

กพพ. 

7. โครงการพัฒนาชุมชนบนพ้ืนที่
ส ู งส ู ่ผ ู ้ประกอบการส ั งคม 
รุ่นใหม่ จำนวน 2 รุ่น 

โครงการพัฒนาชุมชนบนพื้นที่สูงสู่ผู้ประกอบการสังคมรุ่นใหม่ จำนวน 2 รุ่น ภายใต้กิจกรรมการอบรม
พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนบน พื้นที่สูง หลักสูตร การพัฒนาลายผ้าปักชนเผ่าเมี่ยน เพื่อส่งเสริมในด้าน 
การพัฒนารูปแบบแนวทางในการพัฒนาสังคมส่งเสริม สนับสนุนและ ส่งเสริม พัฒนาต่อยอดอาชีพ 
ผลิตภัณฑ์ การท่องเที่ยว เชิงวัฒนธรรม ตามวิถีประเพณี ความเชื่อ อัตลักษณ์ ภูมิปัญญา ของกลุ่ม
ราษฎรบนพื้นที่สูง ให้มีรายได้ มีอาชีพ ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานรากเป็นวิสาหกิจชุมชน
และเตรียมความพร้อมสู่การเป็นวิสาหกิจเพ่ือสังคม(SE) โดยใช้ทุนทางสังคมและการผลิตที่เป็นมิตร 
กับสิ่งแวดล้อมเพื่อพัฒนาลายผ้าปักชนเผ่าเมี่ยน ด้วยการสอดแทรกลายพระราชทาน ผ้าลาย สิริวชิราภรณ์ 
โดยมสีมาชิกศิลปาชีพ 6 หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านคลองลาน บ้านจอมแขวน บ้านคลองปลาร้า บ้านสุขวิจิตร 
บ้านคลองเตย และบ้านสักงาม เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว เพื่อให้กลุ่มราษฎรบนพื้นที่สูงมีความมั่นคง 
ทางเศรษฐกิจ มีเกียรติมีศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์สามารถดำรงรักษา วิถีชีวิตอัตลักษณ์ ของชุมชนให้คงอยู่
สร้างความสามัคคีปรองดอง ขจัดความยากจนลดความเหลี่อมล่ำทางสังคม อยู่ร่วมกันเป็นสังคมพหุวัฒธรรม 

สมาชิกศิลปาชีพ 6 หมู่บ้าน 
จำนวนทัง้สิ้น 40 คน 
 

กพพ. 

8. โครงการพัฒนาชุมชนบนพ้ืนที่สูง
สู่ผู้ประกอบการสังคมรุ่นใหม่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567  ภ าย ใต ้ ก ิ จ ก ร ร ม
โครงการส่งเสริมและพัฒนา

โครงการพัฒนาชุมชนบนพื้นที่สูงสู่ผู้ประกอบการสังคมรุ่นใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ภายใต้กิจกรรมโครงการส่งเสริมและพัฒนาชีพราษฎรบนพื้นที่สูง  ที่เป็นผู้ต้องขัง เพื่อสร้างโอกาส 
ด้านอาชีพหลังพ้นโทษ โดยใช้หลักสูตรส่งเสริมการปักผ้าอัตลักษณ์ราษฎรบนพื้นที่สูง และการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ เพื่อให้ทันสมัยให้เป็นที่ต้องการของตลาด ตลอดจนดำเนินการให้ความรู้ทางด้านวิชาชีพแก่
ผู้ต้องขังและนำความรู้ไปถ่ายทอดในการพัฒนาทักษะและแนวคิดในการประกอบอาชีพ และเป็น 

ราษฎรบนพื ้นที ่ส ูงที ่เป็น
ผู้ต้องขัง จำนวน 20 คน 

กพพ. 



ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน จำนวน ผู้รับผิดชอบ 
ชีพราษฎรบนพื้นที่สูง ที่เป็น
ผู้ต้องขัง 

การฝึกอาชีพให้แก่นักโทษที่จะพ้นโทษเพื่อนำไปประกอบอาชีพภายหลังการพ้นโทษ อันเป็นความรู้ 
ในการประกอบอาชีพหรือเพ่ิมรายได้เสริม ซึ่งมรีาษฎรบนพ้ืนที่สูงที่เป็นผู้ต้องขัง จำนวน 20 คน ได้รับ
การฝึกอาชีพที่จะสามารถนำไปสร้างอาชีพใหม่ให้กับตนเองหลังจากพ้นโทษ 

9. โครงการสร้างเสริมบทบาท
ของจิตอาสาในการสนับสนุน
การปรับตัวของชุมชนบนพ้ืนที่สูง 
จากการเปลี ่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 
 

การจัดอบรมโดยการอภิปราย แบ่งกลุ่มเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวความคิดและประสบการณ์ เพื่อเป็น
การเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 
28 กรกฎาคม 2567 ตลอดจนสร้างความรู้ความเข้าใจในการเตรียมความพร้อมและปรับตัวของชุมชน
บนพ้ืนที่สูงต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ซ่ีงมขี้าราชการและเจ้าหน้าที่ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 
ภายใต้สังกัดกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการเข้าร่วมโครงการ จำนวนทั้งสิ้น 50 คน เพื่อให้บุคลากร 
มีความรู้ความเข้าใจในการเตรียมความพร้อมชุมชนบนพื้นที่สูง รองรับการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ  

ข้าราชการและเจ้าหน้าที่
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 
จำนวนทั้งสิ้น 50 คน 

กพพ. 

10. โครงการพัฒนาชุมชนบนพื้นที่สูง
สู่ผู ้ประกอบการสังคมรุ่นใหม่ 
ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 
2567  ภ าย ใต ้ โ ค ร งการ
ส ่ ง เสร ิมและพ ัฒนาอาชีพ
ราษฎรบนพ ื ้นท ี ่ ส ู งท ี ่ เป็น
ผู้ต้องขัง 

โครงการพัฒนาชุมชนบนพื้นที่สูงสู ่ผู ้ประกอบการสังคมรุ่นใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ภายใต้โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพราษฎรบนพื้นที่สูงที่เป็นผู้ต้องขัง เพื่อสร้างโอกาสด้านอาชีพ
หลังพ้นโทษหลักสูตรการสานตะกร้าหวายเทียมและขันโตกหวายเทียม เพื่อให้ความรู้ทางด้านวิชาชีพ
แก่ผู้ต้องขังและนำความรู้ไปถ่ายทอดในการพัฒนาทักษะและแนวคิด ในการประกอบอาชีพ ตลอดจน
เป็นการฝึกอาชีพให้แก่นักโทษ ที่จะพ้นโทษเพ่ือนำไปประกอบอาชีพภายหลังการพ้นโทษอันเป็นความรู้
ในการประกอบอาชีพหรือเพ่ิมรายได้เสริม ซ่ึงผู้เขา้ร่วมโครงการ จำนวนทั้งสิ้น 80 คน ได้รับการฝึกอาชีพ
ที่จะสามารถนำไปสร้างอาชีพใหม่ให้กับตนเองหลังจากพ้นโทษ ตลอดจนราษฎรบนพื้นที่สูงที่เป็นผู้ต้องขัง 
ได้รับการพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้สู่การเป็นวิสาหกิจชุมชนเพื่อให้เกิดการยกระดับคุณภาพชีวิต 

ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน
ทั้งสิ้น 80 คน 

กพพ. 

11. กิจกรรมฝึกอบรมการสร้าง 
แบรนด์ ออกแบบแบรนด์และ
บรรจ ุภ ัณฑ์  ตามโครงการ
พัฒนาชุมชนบนพื้นที่สูง 

การสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้า ให้เกิดเป็นนวัตกรรมบรรจุภัณฑ์รูปแบบใหม่ๆให้เหมาะกับผลิตภัณฑ์
และทำให้ผลิตภัณฑ์มีความน่าสนใจมากขึ้น อีกทั้งเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมให้กลุ่มผ้าม้งใย
กัญชงบ้านชิบาโบ มีแบรนด์ที่แสดงถึงแนวคิด อัตลักษณ์และผลิตภัณฑ์ของกลุ่ม ซึ่งมีราษฎรบน พื้นที่สูง 
(ชาติพันธุ ์ม้ง) บ้านชิบาโบ หมู ่ที่ 8 ตำบลคีรีราษฎร์ อำเภอพบพระ จังหวัดตาก จำนวน 20 คน  
 

ร า ษ ฎ ร บ น พ ื ้ น ท ี ่ สู ง 
ชาติพันธุ์มง้ จำนวน 20 คน 

กพพ. 



ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน จำนวน ผู้รับผิดชอบ 
สู่ผู้ประกอบการสังคมรุ่นใหม่ 
ประจำปี ๒๕๖๗ 

ได้รับความรู้ด้านการจัดตั้งวิสาหกิจชุมชน และมีความรู้ในเรื่องการพัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน 
ตลอดจนได้รับความรู้เกี่ยวกับการออกแบบ การสร้างแบรนด์ และบรรจุภัณฑ์ เพื่อนำมาสร้างรายได้ 
ในการประกอบอาชีพเพ่ิมมากขึ้น และนำมาสู่การยกระดับคุณภาพชีวิต 

12. โครงการประเมินผลสัมฤทธิ์
ของพระราชบ ั ญญ ั ต ิ ก าร
คุ้มครองคนไร้ที่พึ่ง พ.ศ. ๒๕๕๗ 
เวทีที่ ๑ และเวทีที่ 2 อภิปราย
รับฟังความคิดเห็น กลุ ่มคน 
ไร ้ท ี ่พ ึ ่ งในหน ่วยงานส ังกัด 
กองคุ ้มครองสวัสด ิภาพและ
เสร ิ มสร ้ า งค ุ ณภาพช ี วิ ต 
ณ สถานคุ ้มครองคนไร้ท ี ่ พ่ึง
นนทบุรี และใต้สะพานสมเด็จ
พระปิ่นเกล้า ถนนราชดำเนิน 
เขตพระนคร 

การรับฟังความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผู้ที่มีส่วนที่เกี่ยวข้อง ผู้ซึ่งมีสิทธิหรือหน้าที่หรือได้รับ
ผลกระทบที่เกิดขึ ้นจากการบังคับใช้กฎหมาย เพื ่อนำข้อมูลมาวิเคราะห์ รายงานต่อรัฐมนตรีฯ  
เพื ่อนำข้อมูล และประเด็นที ่เกี ่ยวข้อง เพื ่อใช้ประกอบการร่างรายงานการประเมินผลสัมฤทธิ์  
ของพระราชบัญญัติการคุ้มครองคนไร้ที่พ่ึง พ.ศ. ๒๕๕๗ ตลอดจนนำร่างรายงานการประเมินผลสัมฤทธิ์
ของพระราชบัญญัติการคุ้มครองคนไร้ที่พึ่งฯ เสนอต่อรัฐมนตรีฯ เพื่อปรับปรุงกฎหมายให้สอดคล้อง 
กับสถานการณ์ปัจจุบัน ซึ่งมีกลุ่มคนไร้ที่พึ่งในหน่วยงานสังกัดกองคุ้มครองสวัสดิภาพและเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิต และกลุ่มคนไร้ที่พ่ึงในที่สาธารณะ เข้ารับการประเมินฯตามโครงการดงักล่าว 

กลุ่มคนไร้ที่พึ่งในหน่วยงาน
สังกัดกองคุ้มครองสวัสดิภาพ
และเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
และกลุ ่มคนไร้ที ่พ ึ ่งในที่
สาธารณะ 

กคส. 

13. พิธีเปิดพ้ืนที่สร้างสรรค์ผู้แสดง
ความสามารถในอุทยานแห่งชาติ 
ณ อุทยานแห่งชาติป่าหินงาม 
ตำบลบ้านไร่ อำเภอเทพสถิต 
จังหวัดชัยภูมิ 

การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทั่วไปได้รู ้จักผู ้แสดงความสามารถ และเป็นที ่ยอมรับของสังคม  
ส่งเสริมให้ผู้แสดงความสามารถมีพื้นที่สร้างสรรค์ในการแสดงความสามารถเพิ่มมากขึ้น และส่งเสริม
ความร่วมมือระดับส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค เพ่ือขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมและพัฒนาผู้แสดง
ความสามารถ ซึ่งมผีู้แสดงความสามารถ สภาเด็กและเยาวชน และ อพม. ทั้งส่วนราชการจังหวัดชัยภูมิ  
ประชาชนทั่วไปเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว ซึ่งเป็นการส่งเสริมาให้ประชาชนรู้จักผู้แสดงความสามารถ 
และผู้แสดงความสามารถมีพ้ืนที่สร้างสรรค์ในการแสดงความสามารถได้อย่างเป็นระเบียบ 

ผ ู ้ แ สด งคว ามสามารถ  
ส ภ า เ ด ็ ก แ ล ะ เ ย า ว ชน  
และกลุ่ม อพม. ส่วนราชการ
จังหวัดชัยภูมิ ประชาชนทั่วไป 

กคส. 



ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน จำนวน ผู้รับผิดชอบ 
14. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ 

พัฒนากระบวนการเพ่ือขยายผล
การดำเนินโครงการบ้านกลาง
เพ่ือคนไร้ที่พ่ึง 

การทบทวน วิเคราะห์เหตุ และปัจจัยในการดำเนินงาน เพื่อกำหนดแนวทาง กระบวนการดำเนินงาน  
บ้านกลางเพ่ือคนไร้ที่พ่ึง นำไปสู่การจัดทำแนวทางและกระบวนการดำเนินงานบ้านกลางเพ่ือคนไร้ที่พ่ึง 
ให้ชัดเจนเป็นรูปธรรม เพื่อมให้ได้มาซึ ่งข้อมูลจากการวิเคราะห์เหตุ และปัจจัยในการดำเนินงาน  
มากำหนดแนวทาง และกระบวนการดำเนินงานบ้านกลางเพื่อคนไร้ที่พึ ่ง ตลอดจนได้กระบวนการ
ดำเนินงานบ้านกลางเพื่อคนไร้ที่พึ่ง ที่มีความชัดเจน และเป็นรูปธรรม ซึ่งกลุ่มเป้าหมายประกอบด้วย
หัวหน้าหน่วยงานและข้าราชการศูนย์คุ้มครองคนไร้ที่พึ่ง เจ้าหน้าที่ส่วนกลางกองคุ้มครองสวัสดิภาพ
และเสริมสร้างคุณภาพชีวิต กองกิจการอาสาสมัครและภาคประชาสังคม องค์การบริหารส่วนตำบล 
อาสาสมัครพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด ได้รับแนวคิดการสร้างแรงจูงใจให้องค์กร
ปกครองท้องถิ่น เพ่ือร่วมดำเนินงานบ้านกลางเพื่อคนไร้ที่พ่ึงกับกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 

เจ้าหน้าที ่ส ่วนกลางกอง
คุ ้มครองสว ัสด ิภาพและ
เสร ิมสร ้างค ุณภาพชีวิต 
กองกิจการอาสาสมัครและ
ภาคประชาสังคม องค์การ
บริหารส่วนตำบล อาสาสมัคร
พัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์จังหวัด 

กคส. 

 

 


