




คำนำคำนำ
 พระราชบัญญัติสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคม พ.ศ. 2546 ซึ่งแกไขเพิ่มเติม
โดยพระราชบัญญัติสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2550 เปนกฎหมาย
ที่ออกมาเพื่อสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคม เพื่อให มูลนิธิ สมาคม หรือองคกร
ภาคเอกชน ท่ีมีวัตถุประสงคและผลงานดานการจัดสวัสดิการสังคมเก่ียวกับการปองกัน
การแกไขปญหา การพัฒนา และการสงเสริมความมั่นคงทางสังคม ใหเปนไปอยาง
มีประสิทธิภาพ เพ่ือตอบสนองความจำเปนข้ันพ้ืนฐานของประชาชนใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
และพึ่งตนเองได เหมาะสมและเปนธรรม
 
 คูมือการรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน เลมน้ี จัดทำข้ึนเพ่ือเปนแนวทาง
ในการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานดานการรับรอง มูลนิธิ สมาคม หรือองคกร
ภาคเอกชนท่ีประสงคขอรับรองการเปนองคกรสาธารณประโยชน และท่ีไดรับการรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชนแลว  เพื่อใหเกิดความชัดเจนและสามารถปฎิบัติงาน
ไดอยางถูกตอง

สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมแหงชาติ
กันยายน 2564



เรื่อง หนาเรื่อง หนา

สารบัญสารบัญ

การรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน 
คำนิยาม การรับรองมูลนิธิ สมาคม องคกรภาคเอกชน
เปนองคกรสาธารณประโยชน
ความแตกตางระหวางองคกรภาคเอกชน และ องคกรภาคประชาชน
รูปแบบการจัดสวัสดิการสังคม
หลักเกณฑการยื่นคำขอรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชนของมูลนิธิ 
หรือสมาคม
หลักเกณฑการยื่นคำขอรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน
ขององคกรภาคเอกชน
หลักฐานการยื่นคำขอรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน
ขั้นตอนการจดรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน 
การรายงานผลการปฏิบัติงานขององคกรสาธารณประโยชน
การเปลี่ยนแปลงชื่อองคกรสาธารณประโยชน  
การเปลี่ยนแปลงที่ตั้งองคกรสาธารณประโยชน  
การออก (ใบแทน) ใบสำคัญแสดงการรับรอง  
เปนองคกรสาธารณประโยชน       
การยกเลิก/เลิกกิจการขององคกรสาธารประโยชน  
ขอสำคัญของการเปลี่ยนแปลงชื่อ การเปลี่ยนแปลงที่ตั้ง 
การออก (ใบแทน) ใบสำคัญฯ และการยกเลิก     
การเพิกถอนองคกร     
สิทธิประโยชนและหนาที่ขององคกรสาธารณประโยชน 
ภาคผนวก
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 พระราชบัญญัติสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคม มีจุดประสงคเพ่ือใหการรับรอง
และสงเสริมสนับสนุนการดำเนินงานของมูลนิธิหรือสมาคมท่ีมีวัตถุประสงคในการจัด
สวัสดิการสังคมหรือองคกรภาคเอกชนที่มีผลงานเกี่ยวกับการจัดสวัสดิการสังคม
ใหเขามามีสวนรวมและไดรับการสงเสริม สนับสนุนตามกฎหมายในรูปองคกร
สาธารณประโยชน  
 คณะกรรมการสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมแหงชาติ จึงออกขอกำหนด
เกี่ยวกับหลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขในการยื่นคำขอและการรับรองเปนองคกร
สาธารณประโยชน เพื่อใหมูลนิธิ สมาคมที่มีวัตถุประสงคในการจัดสวัสดิการสังคม
หรือองคกรภาคเอกชนที่มีผลงานดานการจัดสวัสดิการยื่นคำขอรับรองการเปน
องคกรสาธารณประโยชนได 
 ทั้งนี้ มูลนิธิ สมาคม หรือองคกรภาคเอกชน ที่ไดรับการรับรองเปนองคกร
สาธารณประโยชน มีหนาท่ีตองปฏิบัติ และไดรับสิทธิประโยชน และอาจถูกเพิกถอน
การรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน ได

การรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน

1คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



การรับรอง
มูลนิธิ สมาคม องคกรภาคเอกชน

เปนองคกรสาธารณประโยชน

การรับรอง
มูลนิธิ สมาคม องคกรภาคเอกชน

เปนองคกรสาธารณประโยชน
คำนิยาม

     องคกรภาคเอกชน  หมายถึง องคกรที่มิใชสวนราชการ
หนวยงานรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือองคกรอื่นของรัฐ และเปนองคกร
ที่ดำเนินงานดานการจัดสวัสดิการสังคม

      มูลนิธิ หรือ สมาคม หมายถึง มูลนิธิ หรือสมาคม ที่จดทะเบียน
ตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย หรือตามกฎหมายอ่ืน โดยมีวัตถุประสงค
ในการจัดสวัสดิการสังคม โดยมูลนิธิ หรือสมาคม ท่ีไดจดทะเบียน ตามประมวล
กฎหมายแพง และพาณิชย จะมีฐานะเปนนิติบุคคล 

2 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



  ความแตกตางระหวาง 
“องคกรภาคเอกชน” 
       และ 
             “องคกรภาคประชาชน”

 องคกรภาคเอกชน หมายถึง องคกรท่ีมิใชสวนราชการ หนวยงานรัฐ รัฐวิสาหกิจ
     หรือองคกรอื่นของรัฐ และเปนองคกรที่ดำเนินงานดานการจัดสวัสดิการสังคม เชน 
     ชมรมผูปวยมะเร็งเตานมแหงประเทศไทย ศูนยกฎหมายเพื่อสังคม เปนตน  

 องคกรภาคประชาชน หมายถึง องคกรซึ่งเปนการรวมของประชาชนในชุมชน 
โดยประชาชนจัดตั้งกันขึ้นเอง หรือ โดยการแนะนำหรือสนับสนุนของหนวยงานของรัฐ
เอกชน องคการเอกชน หรืองคการพัฒนาเอกชน เชน กองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลหัวดอน 
ชมรมผูสูงอายุบานเชือก เปนตน 

  ความแตกตางระหวาง 
“องคกรภาคเอกชน” 
       และ 
             “องคกรภาคประชาชน”

เราเปนองคกรภาคประชาชน 
เพราะเราจัดสวัสดิการใหแกสมาชิก

ในชุมชน กลุมคนที่มีวิถีชีวิตเกี่ยวพันกัน 
มีการติดตอสื่อสารกันอยางตอเนื่อง 

อาศัยอยูบริเวณเดียวกัน ประกอบกิจกรรม
ที่มีวัตถุประสงครวมกัน เราดูแล

คนในชุมชน เราจึงจดรับรอง
เปนองคกรสวัสดิการชุมชน

เราเปนองคกรภาคเอกชน
เพราะเราจัดสวัสดิการใหแกกลุมเปาหมาย
ตามวัตถุประสงคขององคกร โดยไมจำกัด
แคสมาชิกในชุมชน ไมแสวงหาผลกำไร

เราจึงจดรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน

การพิจารณารับรององคกรมิใชดูเเคชื่อเพียงอยางเดียว
ยกตัวอยาง ชมรมผูสูงอายุจะตองดูหลายองคประกอบ เชน วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย การดำเนินงาน 
ระเบียบ ขอบังคับ เปนตน

3คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



่

รูปแบบการจัดสวัสดิการังคมรูปแบบการจัดสวัสดิการังคม
สวัสดิการดานการึกษา  ไดแก การใหหลักประกันขั้นพื้นฐาน
ในดานการศึกษา การเขาถึงบริการดานการศึกษา การชวยเหลือ
นักเรียน นิสิต นักศึกษาที่ประสบปญหาดานตาง ๆ ที่สงผลกระทบ
ทำใหไมสามารถเขารับการศึกษาหรือ ทำใหไมสามารถเขารับการศึกษา
หรือทำใหไมสามารถศึกษาไดในสภาวะปกติ การสงเสริมจิตอาสา 
ความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับชุมชน และการดำเนินงานสังคม
สงเคราะหในสถานศึกษา เปนตน

สวัสดิการดานการทำงานและการมีรายได ้ ไดแก การสราง
หลักประกันขั้นพื้นฐานในการทำงานและการมีรายไดของประชาชน
สวัสดิการดานการจัดหางาน การพัฒนาฝมือแรงงาน การคุมครอง
แรงงานและการประกันสังคม รวมท้ังการออมในรูปแบบตาง ๆ เปนตน

สวัสดิการดานที่อยูอาัย ไดแก การใหหลักประกันขั้นพื้นฐาน
ในเรื่องที่อยูอาศัย การปรับปรุงชุมชนเมืองและชนบท โดยเฉพาะ
ชุมชนแออัด การชวยเหลือผูที่ไมมีที่อยูอาศัย เปนตน

่

ขาย

สวัสดิการดานสุขภาพอนามัย ไดแก การใหหลักประกันข้ันพ้ืนฐาน
ดานสุขภาพอนามัย การเขาถึงบริการดานสุขภาพอนามัยของประชาชน
การชวยเหลือประชาชนใหไดรับการรักษาพยาบาลไดอยางปกติสุข
การดำเนินงานสังคมสงเคราะหฝายกายและฝายจิต เปนตน

4 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



่

สวัสดิการดานกระบวนการยุติธรรม ไดแก การสรางหลักประกัน
ข้ันพ้ืนฐานใหแกประชาชนในเร่ืองสิทธิ การสืบพยานเด็ก การคุมประพฤติ
การดูแลผูตองขังและครอบครัวในกระบวนการราชทัณฑ รวมทั้ง
การยุติธรรมสมานฉันท และการชวยเหลือประชาชนทางกฎหมาย เปนตน

สวัสดิการดานการบริการทางังคมทั่วไป ไดแก การสราง
หลักประกันข้ันพ้ืนฐานใหแกประชาชน กลุมเปาหมายท่ีมีความจำเปน
ตองไดรับการดูแลเปนพิเศษ เชน เด็ก เยาวชน สตรี คนพิการ คนยากจน
ผูดอยโอกาส ผูถูกกระทำความรุนแรง ผูสูงอายุ รวมถึง การสงเสริม
สนับสนุนเพ่ือสรางความเขมแข็งใหแกประชาชน อาสาสมัคร องคการ
สวัสดิการสังคม องคกรชุมชน องคการธุรกิจ ใหเขามามีสวนรวมในการจัด
สวัสดิการสังคม ตลอดจนผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของกับงานสวัสดิการสังคม

สวัสดิการดานนันทนาการ ไดแก การสรางหลักประกันข้ันพ้ืนฐาน
ใหแกประชาชนใหไดรับการพักผอนหยอนใจ การมีสวนสาธารณะ
สนามกีฬา สถานท่ีออกกำลังกาย สถานท่ีพักผอนหยอนใจท่ีเพียงพอ
การสงเสริมการทองเที่ยว โดยเฉพาะการทองเที่ยวในราคาถูก
การทองเที่ยวเชิงอนุรักษ เปนตน 

รูปแบบการจัดสวัสดิการังคมรูปแบบการจัดสวัสดิการังคม
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มูลนิธิ หรือสมาคม ตองเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขดังตอไปนี้

ตองดำเนินกิจการและมีผลงานดานการจัดสวัสดิการสังคมตอเนื่องจนถึง
วันที่ยื่นคำขอ ไมนอยกวา 6 เดือน

มีบุคลากรหรืออาสาสมัครในการปฏิบัติงานประจำ หรือมีที่ปรึกษา
ที่มีความรูเกี่ยวกับการจัดสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห

มีการกำหนดลักษณะหรือรูปแบบ และวิธีการในการดำเนินการจัดสวัสดิการสังคม
เชน การสงเสริม การพัฒนา การสงเคราะห การคุมครอง การปองกัน

การแกไข และการบำบัดฟนฟู เปนตน

มีการสงเสริมและสนับสนุนใหบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา และองคกรอื่นไดมีสวนรวมในการจัดสวัสดิการสังคม

หลักเกณฑการยื่นคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน ของมูลนิธิ หรือสมาคม

หลักเกณฑการยื่นคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน ของมูลนิธิ หรือสมาคม

มีสำนักงานใหญตั้งอยูในทองที่ที่จะยื่นคำขอ ไมนอยกวา 6 เดือน

1. องคกรท่ีเปนสำนักงานใหญจะตองจัดต้ังองคกรกอนมาย่ืนขอจดรับรอง ไมนอยกวา 6 เดือน
2. กรณีสำนักงานสาขา (ถามี) ใหนับตั้งแตวันที่จัดตั้งองคกรในพื้นที่ ไมนอยกวา 6 เดือน
   2.1 ตองมีประธานและคณะกรรมการคนละชุดกับสำนักงานใหญ
   2.2 มีวัตถุประสงคเปนขององคกรเองตามกลุมเปาหมาย
3. ถาสำนักงานอยูในสวนราชการ ตองมีหนังสือยินยอมใหใชสถานที่ของสวนราชการนั้น
   และตองมีเจาหนาที่ในสวนราชการนั้นรับทราบ

ตัวอยาง

* ตรวจสอบความยั่งยืนขององคกร
  1. สถานะการเงินขององคกร เชน แผนงานและโครงการขององคกรตองสมดุลกับงบประมาณ
ท่ีมีอยูในองคกร มีแหลงท่ีมาของเงินทุนท่ีสามารถแสดงไดอยางชัดเจนและเพียงพอตอการขับเคล่ือน
กิจกรรมขององคกรตามวัตถุประสงค
  2. ตรวจสอบวัตถุประสงค แผนงาน โครงการ กิจกรรม เชน การดำเนินงาน หรือกิจกรรม
ตองตรงตามวัตถุประสงคที่องคกรตั้งไว  
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หลักเกณฑการยื่นคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน ขององคกรภาคเอกชน

หลักเกณฑการยื่นคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน ขององคกรภาคเอกชน

เปนองคกรภาคเอกชนที่จัดตั้งขึ้นเพื่อวัตถุประสงคในการจัดสวัสดิการสังคม 
ซึ่งจะตองดำเนินกิจการและมีผลงานดานการจัดสวัสดิการสังคมตอเนื่องจนถึง
วันยื่นคำขอ ไมนอยกวา 1 ป

มีสวนราชการหรือหนวยงานของรัฐที่ดำเนินงานดานการจัดสวัสดิการสังคม
หรือมูลนิธิ หรือสมาคม รับรองผลการดำเนินงานดานการจัดสวัสดิการสังคม

มีบุคลากรหรืออาสาสมัครในการปฏิบัติงานประจำหรือมีที่ปรึกษา
ที่มีความรูเกี่ยวกับการจัดสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห

มีการกำหนดสาขาในการจัดสวัสดิการสังคมที่จะดำเนินการอยางชัดเจน
เชน การบริการสังคม การศึกษา สุขภาพอนามัย ที่อยูอาศัย การฝกอาชีพ
การประกอบอาชีพ นันทนาการ และกระบวนการยุติธรรม เปนตน

องคกรภาคเอกชน ตองเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขดังตอไปนี้

มีสำนักงานใหญตั้งอยูในทองที่ที่จะยื่นคำขอ ไมนอยกวา 1 ป

1. องคกรท่ีเปนสำนักงานใหญจะตองจัดต้ังองคกรกอนมาย่ืนขอจดรับรอง ไมนอยกวา 1 ป
2. กรณีสำนักงานสาขา (ถามี) ใหนับตั้งแตวันที่จัดตั้งองคกรในพื้นที่ ไมนอยกวา 1 ป
    2.1 ตองมีประธานและคณะกรรมการคนละชุดกับสำนักงานใหญ
    2.2 มีวัตถุประสงคเปนขององคกรเองตามกลุมเปาหมาย
3. ถาสำนักงานอยูในสวนราชการ ตองมีหนังสือยินยอมใชสถานที่ของสวนราชการนั้น
    และตองมีเจาหนาที่ในสวนราชการนั้นรับทราบ

ตัวอยาง

* ตรวจสอบความยั่งยืนขององคกร
  1. สถานะการเงินขององคกร เชน แผนงานและโครงการขององคกรตองสมดุลกับงบประมาณ
ท่ีมีอยูในองคกร มีแหลงท่ีมาของเงินทุนท่ีสามารถแสดงไดอยางชัดเจนและเพียงพอตอการขับเคล่ือน
กิจกรรมขององคกรตามวัตถุประสงค
  2. ตรวจสอบวัตถุประสงค แผนงาน โครงการ กิจกรรม เชน การดำเนินงาน หรือกิจกรรม
ตองตรงตามวัตถุประสงคที่องคกรตั้งไว  
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หลักฐานการยื่นคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน
หลักฐานการยื่นคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน

สำเนาขอบังคับ 
หรือระเบียบตราสาร 

และสำเนาใบอนุญาตจัดต้ังมูลนิธิ
หรือสมาคม ซ่ึงประธานกรรมการ

หรือผูซ่ึงไดรับมอบฉันทะ
ใหคำรับรอง (ถามี)

2.

รายชื่อคณะกรรมการ
ของมูลนิธิหรือสมาคม

3.

สำเนางบดุลหรือ
สำเนารายงานการเงิน

ของมูลนิธิสมาคม

4.

แผนงานโครงการมูลนิธิ
หรือ สมาคม

5.

เอกสารหลักฐาน
ท่ีแสดงถึงการกำหนดสาขา

ของงานสวัสดิการสังคมการกำหนด
ลักษณะหรือรูปแบบและวิธีการ

ในการดำเนินงาน รวมท้ัง เอกสารหลักฐาน
ในการสงเสริมและสนับสนุน
ดานการจัดสวัสดิการสังคม

7.

ผลการดำเนินงาน
ในระยะเวลา ดังนี้ 
   - มูลนิธิ หรือ สมาคม
     ไมนอยกวา 6 เดือน
   - องคกรภาคเอกชน
     ไมนอยกวา 1 ป

6.

สำเนาบัตรประชาชน
และสำเนาทะเบียนบาน

ของผูบริหารองคกร
ที่ยื่นคำขอ

1. *

หมายเหตุ :    ใหเจาหนาท่ีสำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร / สำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคง
ของมนุษยจังหวัดจัดทำสำเนาเอกสาร โดยไมเรียกเก็บคาใชจาย (ไมเรียกสำเนาจากประชาชน)

*

*
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ÁÙÅ¹Ô¸Ô ËÃ×Í ÊÁÒ¤Á (áºº ¡.Ê.¤.1)

ขั้นตอนที่ 1 (การรับเรื่อง)

ÁÙÅ¹Ô¸Ô ËÃ×Í ÊÁÒ¤Á (áºº ¡.Ê.¤.1)

 

1.1 ตรวจสอบแบบคำขอรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน 
     - ตำแหนงของผูยื่นคำขอ (ตองเปนผูบริหารมูลนิธิ สมาคม หรือผูที่ไดรับมอบหมาย
     ใหมีอำนาจ โดยมีหนังสือมอบหมายเปนทางการ ไดแก ประธานมูลนิธิ หรือนายกสมาคม 
     - ชื่อองคกร / วัตถุประสงค / ที่ตั้งสำนักงาน ใหถูกตอง
     - มีการระบุความเห็นของเจาหนาท่ีสำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร หรือสำนักงาน
     พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด
     - มีเอกสารแนบทายคำขอรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน
1.2 สำเนาบัตรประชาชน และสำเนาทะเบียนบานของผูบริหารองคกรที่ยื่นคำขอ 
     หรือผูมีอำนาจทำการแทน (ตองมีหนังสือมอบอำนาจเปนทางการ)
1.3 สำเนาขอบังคับ หรือระเบียบ หรือตราสาร และสำเนาใบอนุญาตจัดตั้งมูลนิธิหรือ
     สมาคม ตรวจสอบความถูกตองและเนื้อหาจะตองสอดคลองกันทั้งชื่อและที่อยู 
1.4 รายชื่อคณะกรรมการของมูลนิธิ หรือสมาคม
1.5 แผนงานโครงการของมูลนิธิ หรือสมาคม จะตองสอดคลองกับวัตถุประสงค
     และการใชจายเงิน
1.6 ผลการดำเนินงานในระยะเวลาไมนอยกวา 6 เดือน จะตองสอดคลองกับแผนงานโครงการ 
     และวัตถุประสงค รวมทั้งงบประมาณขององคกร 
1.7 เอกสารตามแบบทายคำขอรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน 

เมื่อ มูลนิธิ สมาคม หรือองคกรภาคเอกชน ยื่นขอรับรองเปน
องคกรสาธารณประโยชน ใหเจาหนาที่สำนักพัฒนาสังคม 
กรุงเทพมหานคร / สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษยจังหวัด ตรวจสอบความถูกตองตามหลักเกณฑ
การพิจารณารับรองการเปนองคกรสาธารณประโยชน

1.7 เอ

ะโยชน ธารณปรกรสา


Í§¤�¡ÃÀÒ¤àÍ¡ª¹ (áºº ¡.Ê.¤.2)Í§¤�¡ÃÀÒ¤àÍ¡ª¹ (áºº ¡.Ê.¤.2)

1. กรณี มูลนิธิ หรือสมาคม (แบบ ก.ส.ค. 1)

** ใหเจาหนาที่ี ่สำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร / สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย
จังหวัด ตรวจสอบหากรายการตามขอ 1.1 - 1.7 ไมครบถวนใหแจงองคกรเพื่อขอเอกสารประกอบเพิ่มเติม 

ขั้นตอนการจดรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชนขั้นตอนการจดรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน
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2.1 ตรวจสอบแบบคำขอรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน 
     - ตำแหนงของผูย่ืนคำขอ หรือผูท่ีไดรับมอบหมายใหมีอำนาจ
     โดยมีหนังสือมอบหมายเปนทางการ ไดแก ประธานชมรม
     ประธานกลุม 
     - ชื่อองคกร / วัตถุประสงค / ที่ตั้งสำนักงาน ใหถูกตอง
     - มีการระบุความเห็นของเจาหนาที่สำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร หรือ
     สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด
     - มีเอกสารแบบแนบทายคำขอรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน
2.2 สำเนาบัตรประชาชน และสำเนาทะเบียนบานของผูบริหารองคกรที่ยื่นคำขอ 
     หรือผูมีอำนาจทำการแทน (ตองมีหนังสือมอบอำนาจเปนทางการ)
2.3 สำเนาขอบังคับ หรือระเบียบขององคกรภาคเอกชน ตรวจสอบความถูกตอง
     ของเนื้อหาจะตองสอดคลองกัน ชื่อและที่อยู 
2.4 รายชื่อคณะกรรมการขององคกรภาคเอกชน
2.5 สำเนารายงานการเงินซึ่งประธานกรรมการ หรือหัวหนาผูบริหารใหคำรับรอง
2.6 แผนงานโครงการขององคกรภาคเอกชน
2.7 ผลการดำเนินงานในระยะเวลาไมนอยกวา 1 ป
2.8 หนังสือรับรองผลการดำเนินงานดานการจัดสวัสดิการสังคม ในกรณีองคกร
     ภาคเอกชนมิไดเปนนิติบุคคล
2.9 เอกสารตามแบบทายคำขอรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน 

2. กรณี องคกรภาคเอกชน (แบบ ก.ส.ค. 2)

มูลนิธิ หรือ สมาคม (แบบ ก.ส.ค.1)
ขั้นตอนการจดรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชนขั้นตอนการจดรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน

มูลนิธิ หรือ สมาคม (แบบ ก.ส.ค.1)
องคกรภาคเอกชน (แบบ ก.ส.ค.2)องคกรภาคเอกชน (แบบ ก.ส.ค.2)

** ใหเจาหนาท่ี่ีสำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร / สำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด
 ตรวจสอบหากรายการตามขอ 2.1 - 2.9 ไมครบถวนใหแจงองคกรเพื่อขอเอกสารประกอบเพิ่มเติม 
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ขั้นตอนที่ 2 (การตรวจสอบในพื้นที่)

1. ลงพ้ืนท่ีตรวจสอบการดำเนินงาน สถานท่ีต้ัง ของมูลนิธิ สมาคม
    หรือองคกรภาคเอกชน ถาองคกรตั้งอยูในสถานที่ราชการ
    จะตองมีเจาหนาที่ในสวนราชการนั้นรับทราบ พรอมทั้งระบุ
    ชื่อ นามสกุล ตำแหนง เบอรโทรศัพท ดวย 
2. ใหความคิดเห็นใน แบบ ก.ส.ค. 1 หรือ แบบ ก.ส.ค. 2 และจัดเตรียมขอมูลรายละเอียด
    ของมูลนิธิ สมาคม หรือองคกรภาคเอกชนใหสมบูรณ เพื่อเสนอตอคณะอนุกรรมการ
    รับรองมูลนิธิ สมาคม หรือองคกรภาคเอกชนเปนองคกรสาธารณประโยชนและรับรอง
    องคกรภาคประชาชนเปนองคกรสวัสดิการชุมชนในการพิจารณารับรอง ตอไป 

ขั้นตอนที่ 3 (การจัดประชุมรับรององคกร ฯ)

 คณะอนุกรรมการรับรองมูลนิธิ สมาคม หรือองคกรภาคเอกชน
เปนองคกรสาธารณประโยชน และรับรององคกรภาคประชาชน
เปนองคกรสวัสดิการชุมชนประชุมพิจารณา

เจาหนาที่ผูรับผิดชอบจัดทำระเบียบวาระการประชุม
โดยประกอบดวย
1. รายงานจำนวนและสถานะองคกรสาธารณประโยชนในจังหวัด
2. รายละเอียดองคกรท่ีย่ืนขอรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน

มูลนิธิ หรือ สมาคม (แบบ ก.ส.ค.1)มูลนิธิ หรือ สมาคม (แบบ ก.ส.ค.1)
องคกรภาคเอกชน (แบบ ก.ส.ค.2)องคกรภาคเอกชน (แบบ ก.ส.ค.2)

- ไมรับรอง แจงผลการประชุมพิจารณาใหมูลนิธิ สมาคม หรือ 
  องคกรภาคเอกชนทราบ พรอมเหตุผลที่ไมไดรับการรับรอง

เจาหนาที่สำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร /
สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด

ขั้นตอนการจดรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชนขั้นตอนการจดรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน

- รับรอง แจงผลการประชุมการพิจารณาใหมูลนิธิ สมาคม หรือ
  องคกรภาคเอกชนทราบ

11คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



ขั้นตอนที่ 4 (การจัดทำรายงานการประชุม)

จัดทำรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ ฯ โดยตองมี
รายละเอียดกระบวนการ ขั้นตอน การพิจารณาใหความเห็น
ของอนุกรรมการ ฯ พรอมสงเอกสารหลักฐานการรับรองให
สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมแหงชาติ 
(สำนัักงาน ก.ส.ค.) โดยไมชักชา 

ข้ันตอนท่ี 5 (การจัดสงเอกสารเพ่ือออกใบสำคัญแสดงการรับรอง ฯ)

ÁÙÅ¹Ô¸Ô ËÃ×Í ÊÁÒ¤Á (áºº ¡.Ê.¤.1)
ขั้นตอนการจดรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชนขั้นตอนการจดรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน

ÁÙÅ¹Ô¸Ô ËÃ×Í ÊÁÒ¤Á (áºº ¡.Ê.¤.1)
Í§¤�¡ÃÀÒ¤àÍ¡ª¹ (áºº ¡.Ê.¤.2)Í§¤�¡ÃÀÒ¤àÍ¡ª¹ (áºº ¡.Ê.¤.2)

สำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร / 
สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด 

** ตรวจสอบรายละเอียดหนังสือนำสง รายงานการประชุม แบบคำขอ ฯ แบบแนบทาย ฯ
    หรือเอกสารแนบอื่น ๆ (โดยเฉพาะชื่อองคกร ที่ตั้งองคกร) ใหถูกตองกอนนำสงเอกสาร
    การรับรอง

สำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร /
สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด
จัดสงเอกสารหลักฐานไปยังสำนักงาน ก.ส.ค. เพื่อประกอบการออกใบสำคัญ
แสดงการรับรอง ฯ มีรายละเอียด ดังนี้
1. หนังสือนำสงเอกสารหลักฐานการรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน
2. รายงานการประชุมที่มีมติใหการรับรองมูลนิธิ สมาคม หรือ
   องคกรภาคเอกชน เปนองคกรสาธารณประโยชน
3. แบบคำขอรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน (แบบ ก.ส.ค.1)
   หรือ (แบบ ก.ส.ค.2)
4. แบบแนบทายคำขอรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน
5. กรณีองคกรภาคเอกชนผูใหการรับรองตองเปนหัวหนาหนวยงานราชการ
   หรือผูมีอำนาจลงนามแทนนิติบุคคล
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ขั้นตอนที่ 6 (การออกใบสำคัญแสดงการรับรอง ฯ พรอมการจัดสง)

1. จดแจงการรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชนในทะเบียนกลางองคกรสาธารณประโยชน
2. ออกใบสำคัญแสดงการรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน 
3. สงใบสำคัญแสดงการรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน (ฉบับจริง) ถึง สำนักพัฒนาสังคม
    กรุงเทพมหานคร หรือ ผูวาราชการจังหวัด ท้ังน้ี ใหสำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร
    หรือ สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดจัดทำสำเนาใบสำคัญ
    แสดงการรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน เพื่อจัดเก็บเปนฐานขอมูลองคกร
    สาธารณประโยชนจังหวัด    
4. ประกาศรายชื่อการรับรองในราชกิจจานุเบกษา และแจงใหจังหวัดทราบ

สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมแหงชาติ (สำนักงาน ก.ส.ค.)

มูลนิธิ หรือ สมาคม (แบบ ก.ส.ค.1)
ขั้นตอนการจดรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชนขั้นตอนการจดรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน

มูลนิธิ หรือ สมาคม (แบบ ก.ส.ค.1)
องคกรภาคเอกชน (แบบ ก.ส.ค.2)องคกรภาคเอกชน (แบบ ก.ส.ค.2)
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การรายงานผลการปฏิบัติงาน 

องคกรสาธารณประโยชนตองรายงานผลการปฏิบัติงาน ปละ 2 ครั้ง ดังนี้
รายงานผลรอบ 6 เดือนแรก ณ สิ้นเดือนมีนาคม

และรายงานผลรอบ 6 เดือนหลัง ณ สิ้นเดือนกันยายน
(ตามแบบ ก.ส.ค. 4)

องคกรตั้งอยู ณ กรุงเทพมหานคร
รายงานผลไปที่สำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร

องคกรตั้งอยูสวนภูมิภาครายงานผลไปที่
สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด

แนวทางการดำเนินงานของเจาหนาที่

      กรณีองคกรสาธารณประโยชน ไมรายงานผลการปฏิบัติงาน มีหนังสือถึง
      องคกรสาธารณประโยชน เพ่ือใหองคกรสาธารณประโยชน ช้ีแจงขอเท็จจริง3.

สำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร / 
สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด 

2.  ใหสรุปขอมูลและใหจัดสง ในรูปแบบไฟล PDF 
  ไปที่ อีเมล swo.welfarepromote@gmail.com

ติดตามใหองคกรสาธารณประโยชนในจังหวัดทุกองคกรรายงาน
ผลการปฏิบัติงานองคกรสาธารณประโยชน (ตามแบบ ก.ส.ค. 4)  1.

14 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



การเปลี่ยนแปลงื่อองคกรสาธารณประโยชน

เอกสารประกอบการเปลี่ยนแปลงื่อ
องคกรสาธารณประโยชน

สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมแหงชาติ (สำนักงาน ก.ส.ค.)
ออกหนังสือรับรองการเปลี่ยนแปลงชื่อและแกไขทะเบียนองคกรสาธารณประโยชน 
พรอมทั้ง ประกาศการเปลี่ยนแปลงชื่อองคกรสาธารณประโยชนในราชกิจจานุเบกษา

หนังสือแจงความประสงคขอเปล่ียนแปลงช่ือจากองคกรสาธารณประโยชน2.

3. รายงานการประชุมขององคกรสาธารณประโยชน ที่มีมติที่ประชุม
ใหความเห็นชอบในการเปลี่ยนแปลงชื่อองคกรสาธารณประโยชน

4. สำเนาใบสำคัญแสดงการรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน

1. หนังสือนำสงเอกสารหลักฐานการเปลี่ยนแปลงชื่อ
องคกรสาธารณประโยชนจากจังหวัด 

ในเขตกรุงเทพมหานครใหแจงความประสงค ไปที่สำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร
ในสวนภูมิภาคใหแจงความประสงค ไปท่ีสำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย
จังหวัด ที่องคกรสาธารณประโยชนตั ้งอยู

โดยย่ืนเอกสารขอเปล่ียนแปลงช่ือ พรอมแนบรายงานการประชุมท่ีมีมติใหเปล่ียนแปลงช่ือ
องคกรสาธารณประโยชน 

ใหสำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร/สำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย
จังหวัด จัดสงเอกสารการเปลี่ยนแปลงชื่อองคกรสาธารณประโยชนไปที่สำนักงาน
คณะกรรมการสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมแหงชาติ (สำนักงาน ก.ส.ค.) โดยไมชักชา 
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การเปลี่ยนแปลงที่ตั้งองคกรสาธารณประโยชน

หนังสือแจงความประสงคขอเปล่ียนแปลงท่ีต้ังจากองคกรสาธารณประโยชน2.

3. รายงานการประชุมขององคกรสาธารณประโยชน ที่มีมติที่ประชุม
ใหความเห็นชอบในการเปลี่ยนแปลงที่ตั้งองคกรสาธารณประโยชน

4. สำเนาใบสำคัญแสดงการรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน

เอกสารประกอบการเปลี่ยนแปลงที่ตั้ง
องคกรสาธารณประโยชน

1. หนังสือนำสงเอกสารหลักฐานการเปลี่ยนแปลงที่ตั้ง
องคกรสาธารณประโยชนจากจังหวัด 

สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมแหงชาติ (สำนักงาน ก.ส.ค.)
ออกหนังสือรับรองการเปล่ียนแปลงท่ีต้ังและแกไขท่ีต้ังในทะเบียนองคกรสาธารณประโยชน 

ในเขตกรุงเทพมหานครใหแจงความประสงค ไปท่ีสำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร
ในสวนภูมิภาคใหแจงความประสงค ไปท่ีสำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย
จังหวัด ที่องคกรสาธารณประโยชนตั้งอยู
โดยย่ืนเอกสารขอเปล่ียนแปลงท่ีต้ัง พรอมแนบรายงานการประชุมท่ีมีมติใหเปล่ียนแปลง
ที่ตั้งองคกรสาธารณประโยชน 

ใหสำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร/สำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย
จังหวัด จัดสงเอกสารการเปลี่ยนแปลงที่ตั้งองคกรสาธารณประโยชนไปที่สำนักงาน
คณะกรรมการสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมแหงชาติ (สำนักงาน ก.ส.ค.) โดยไมชักชา 
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การออก (ใบแทน) ใบำคัญแสดงการรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน

กรณีใบสำคัญ ฯ สูญหาย ถูกทำลาย และชำรุดในสาระสำคัญ

4. สำเนาใบสำคัญแสดงการรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน

2. หนังสือแจงความประสงคขอออก (ใบแทน) ใบสำคัญแสดงการรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชนจากองคกรสาธารณประโยชน

3. สำเนาหนังสือลงบันทึกประจำวัน แจงความวา ใบสำคัญแสดงการรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน สูญหาย ถูกทำลาย และชำรุดในสาระสำคัญ 

เอกสารประกอบการออก (ใบแทน) ใบำคัญ
แสดงการรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน

ใหสำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร/สำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย
จังหวัด จัดสงเอกสารการออก (ใบแทน) ใบสำคัญ ฯ ไปที่สำนักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมแหงชาติ (สำนักงาน ก.ส.ค.) โดยไมชักชา 

1. หนังสือนำสงเอกสารหลักฐานขอออก (ใบแทน) 
องคกรสาธารณประโยชนจากจังหวัด 

ในเขตกรุงเทพมหานครใหแจงความประสงค ไปที่สำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร
ในสวนภูมิภาคใหแจงความประสงค ไปท่ีสำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย
จังหวัด ที่องคกรสาธารณประโยชนตั้งอยู
โดยยื่นเอกสารขอออก (ใบแทน) ใบสำคัญ ฯ พรอมแนบรายงานประจำวันรับแจง
เอกสารหาย (ใบแจงความ)

สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมแหงชาติ (สำนักงาน ก.ส.ค.)
จัดทำ (ใบแทน) ใบสำคัญแสดงการรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน
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การยกเลิก/เลิกกิจการขององคกรสาธารณประโยชน

4. ใบสำคัญแสดงการรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชนฉบับเดิม (ถามี)
หรือ สำเนาใบสำคัญแสดงการรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน

หมายเหตุ : องคกรสาธารณประโยชนที่ไมสามารถติดตอและตรวจสอบสถานะองคกร ฯ ได
ใหเจาหนาที่สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด และสำนักพัฒนาสังคม
กรุงเทพมหานครลงพ้ืนท่ีตรวจสอบสถานะ ท่ีต้ังองคกร ฯ พรอมท้ัง ทำหนังสือบันทึกเขาท่ีประชุม
คณะอนุกรรมการรับรองมูลนิธิ สมาคม หรือองคกรภาคเอกชนเปนองคกรสาธารณประโยชน
และรับรององคกรภาคประชาชนเปนองคกรสวัสดิการชุมชน เพ่ือแจงการยกเลิกกิจการองคกรดังกลาว

เอกสารประกอบการยกเลิก/การเลิกกิจการ
ขององคกรสาธารณประโยชน

3. รายงานการประชุมขององคกรสาธารณประโยชน ที่มีมติที่ประชุม
ใหความเห็นชอบในการยกเลิก/เลิกกิจการองคกรสาธารณประโยชน

2. หนังสือแจงความประสงคขอยกเลิก/เลิกกิจการของ
องคกรสาธารณประโยชน พรอมเหตุผลของการยกเลิก/เลิกกิจการขององคกร 

1. หนังสือนำสงเอกสารหลักฐานแจงความประสงค
ขอยกเลิก/เลิกกิจการขององคกรสาธารณประโยชนจากจังหวัด 

สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมแหงชาติ (สำนักงาน ก.ส.ค.)
ประกาศการยกเลิกการรับรององคกรสาธารณประโยชนในราชกิจจานุเบกษา

ใหสำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร/สำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย
จังหวัด เมื ่อไดรับเรื ่องแลวใหจัดสงไปที่สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการจัด
สวัสดิการสังคมแหงชาติ (สำนักงาน ก.ส.ค.) โดยไมชักชา

ในเขตกรุงเทพมหานครใหแจงความประสงค ไปที่สำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร
ในสวนภูมิภาคใหแจงความประสงค ไปท่ีสำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย
จังหวัด ที่องคกรสาธารณประโยชนตั้งอยู ภายใน สามสิบวัน นับแตวันที่เลิกกิจการ
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ขอำคัญของการเปลี่ยนแปลงื่อ 
การเปลี่ยนแปลงที่ตั้ง

การออก (ใบแทน) ใบำคัญ ฯ และการยกเลกิ

 ในกรณีท่ีองคกรสาธารณประโยชน แจงขอเปล่ียนแปลงช่ือ เปล่ียนแปลงท่ีต้ัง 
ออก (ใบแทน) ใบสำคัญ ฯ และยกเลิกองคกร
 สำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร / สำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคง
ของมนุษยจังหวัด จะตองนำเรื่องเสนอตอคณะอนุกรรมการรับรองมูลนิธิ สมาคม 
หรือองคกรภาคเอกชน เปนองคกรสาธารณประโยชนและรับรององคกรภาคประชาชน
เปนองคกรสวัสดิการชุมชน เพื่อใหคณะอนุกรรมการ ฯ ไดรับทราบ

 ดังนั ้น สำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร / สำนักงานพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษยจังหวัด จะนำเสนอตอคณะอนุกรรมการ ฯ กอนหรือหลัง
จากท่ีไดสงเอกสารดังกลาวใหแก สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคม
แหงชาติ (สำนักงาน ก.ส.ค.) ก็ได

 เน่ืองจากคณะอนุกรรมการ ฯ เปนผูพิจารณารับรององคกรสาธารณประโยชนน้ัน 
จึงจำเปนตองทราบถึงสถานะปจจุบันขององคกรสาธารณประโยชนและเพ่ือจะไดกำกับ
ดูแล และตรวจสอบการดำเนินงานขององคกรที่ไดรับการรับรองในเขตจังหวัด 
ใหเปนไปตามอำนาจหนาที่ของคณะอนุกรรมการ ฯ

..... . .
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การเพิกถอนองคกร

 ในกรณีปรากฎวาองคกรสาธารณประโยชนมีพฤติการณในการจัดสวัสดิการสังคม
ไมสุจริต หรือไมปฏิบัติตามระเบียบท่ีคณะกรรมการกำหนด หรือไมมีผลงานตามมาตรฐาน
ท่ีคณะกรรมการกำหนด ใหสำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร สำนักงานพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษยจังหวัด ดำเนินการดังนี้

     มีหนังสือแจงใหองคกรสาธารณประโยชนน้ัน ช้ีแจงขอเท็จจริง หรือความเห็น
ในการปฏิบัติงาน หรือสงผูแทนมาช้ีแจง หรือใหถอยคำ หรือสงเอกสาร หรือพยานหลักฐานอ่ืน
มาประกอบการพิจารณา

     มีหนังสือแจงใหบุคคลท่ีเก่ียวของมาใหถอยคำ หรือมีหนังสือช้ีแจงขอเท็จจริง
หรือใหสงวัตถุ เอกสาร หรือพยานหลักฐานอื่นมาประกอบการพิจารณา 

     ใหรวบรวมเอกสารหลักฐานขององคกรสาธารณประโยชนนั้น เสนอตอ 
คณะอนุกรรมการรับรองมูลนิธิ สมาคม หรือองคกรภาคเอกชนเปนองคกรสาธารณประโยชน
และรับรององคกรภาคประชาชน เปนองคกรสวัสดิการชุมชน พิจารณาเพิกถอนการรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน

     สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมแหงชาติ (สำนักงาน ก.ส.ค.) 
ดำเนินการประกาศเพิกถอนการเปนองคกรสาธารณปรโยชน ในราชกิจจานุเบกษา

  1.

  4.

  3.

  2.

      หากองคกรสาธารณประโยชนน้ัน ไดรับเงินอุดหนุนจากกองทุนสงเสริมการจัด
สวัสดิการสังคมใหสงเงินอุดหนุนท่ีไดรับคืน

  5.
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การเพิกถอนองคกรสาธารณประโยชน

 1. มีหนังสือแจงใหบุคคลที่เกี่ยวของมาใหถอยคำหรือมีหนังสือชี้แจงขอเท็จจริง
หรือความเห็นในการปฏิบัติงาน หรือสงผูแทนมาชี้แจงหรือใหถอยคำ หรือสงเอกสาร
หรือพยานหลักฐานอื่นมาประกอบการพิจารณา
 2. มีหนังสือแจงใหบุคคลที่เกี่ยวของมาใหถอยคำหรือมีหนังสือชี้แจงขอเท็จจริง
หรือใหสงวัตถุ เอกสาร หรือพยานหลักฐานอื่นมาประกอบการพิจารณา

 1. องคกรสาธารณประโยชนใดมีพฤติการณตามมาตรา 38 และพนักงานเจาหนาท่ี
ไดสอบสวนพฤติการณดังกลาวแลวปรากฏวาองคกรสาธารณประโยชนนั้น ไดกระทำ
โดยไมสุจริตหรือจงใจไมปฏิบัติตามระเบียบที่คณะกรรมการกำหนด หรือไมมีผลงาน
ตามมาตรฐานที่คณะกรรมการกำหนด
 2. องคกรสาธารณประโยชนใดไดรับแจงจากพนักงานเจาหนาท่ีตามมาตรา 38 (1)
แลวไมปฏิบัติตามโดยไมมีเหตุอันควร

 เมื่อมีการเพิกถอนการรับรององคกรสาธารณประโยชนใด ใหสำนักงานประกาศ
รายชื่อองคกรสาธารณประโยชนนั้นในราชกิจจานุเบกษา และใหองคกรสาธารณประโยชน
ท่ีถูกเพิกถอนการรับรอง สงเงินอุดหนุนท่ีไดรับไปคืนแกสำนักงานตามระเบียบท่ีคณะกรรมการ
กำหนด

มาตรา 38

มาตราที่เกี่ยวของ

มาตรา 39

มาตรา 40

ใหคณะกรรมการมีอำนาจเพิกถอนการรับรององคกรสาธารณประโยชน
เมื่อไดรับรายงานจากพนักงานเจาหนาที่ในกรณีอยางหนึ่งอยางใด ดังตอไปนี้

21คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



มูลนิธิ สมาคม หรือองคกรภาคเอกชน ที่ไดรับการรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน ตามกฎหมายจะไดรับสิทธิประโยชน ดังนี้

ิทธิประโยชน

    3. สิทธิประโยชนท่ีไดในการเปนกรรมการและอนุกรรมการ ไดแก การไดรับเบ้ียประชุม
และคาใชจายในการเดินทางเขารวมประชุม สถานะของผูแทนองคกรสาธารณประโยชน
ในกรณีเปนกรรมการในคณะกรรมการชุดตาง ๆ หรือเปนประธานคณะอนุกรรมการ 
จะเทียบเทาขาราชการระดับ 10 และกรณีเปนอนุกรรมการ มีสถานะเทียบเทาขาราชการ
ระดับ 8

ของอองงคคกกรรสสาาธธาารรณณปปรระะโโยยชชน

     1. ไดรับการรับรองสถานะเปนองคกรสาธารณประโยชนตามกฎหมาย โดยไดรับ
ใบสำคัญแสดงการเปนองคกรสาธารณประโยชน การประกาศแจงในราชกิจจานุเบกษา
รวมทั้งสามารถใชคำวา (องคกรสาธารณประโยชน) ตอทายชื่อองคการได

ิทธิประโยชนและหนาที่
ขององคกรสาธารณประโยชน
ิทธิประโยชนและหนาที่
ขององคกรสาธารณประโยชน

    2. มีสิทธิเสนอช่ือผูแทน เพ่ือใหองคกรสาธารณประโยชนเลือกกันเองเปนกรรมการ
ในคณะกรรมการสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมแหงชาติ คณะกรรมการสงเสริมการจัด
สวัสดิการสังคมจังหวัด และคณะกรรมการสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมกรุงเทพมหานคร
รวมท้ังไดรับการสรรหา เพ่ือเปนกรรมการในคณะกรรมการบริหารกองทุนสงเสริมการจัด
สวัสดิการสังคม 
      นอกจากน้ัน ยังจะไดรับการพิจารณาแตงต้ังใหเปนอนุกรรมการ ในคณะอนุกรรมการ
ชุดตาง ๆ ตามกฎหมายของกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยอีกดวย
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 7.1 องคกรสาธารณประโยชนสามารถขอรับขาราชการ และเจาหนาท่ีของรัฐท่ีสนใจ
เขารวมเปนอาสาสมัครเพ่ือปฏิบัติงานในองคกรได โดยองคกรจะตองจัดทำขอมูลรายละเอียดงาน
สงใหสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมแหงชาติ (สำนักงาน ก.ส.ค.) 
เพ่ือจัดทำประกาศสงใหทุกสวนราชการทราบ ท้ังน้ี ขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐสามารถลา
ไปปฏิบัติงานอาสาสมัครในองคกรสาธารณประโยชนไดปละ 5 วันทำการโดยไมถือเปนวันลา
 7.2 เสนอช่ือองคกรสาธารณประโยชนเพ่ือใหสภาผูแทนราษฎรและวุฒิสภา พิจารณา
เลือกองคกรเปนกรรมาธิการวิสามัญ พิจารณารางพระราชบัญญัติท่ีประธานวุฒิสภา วินิจฉัยวา
มีสาระสำคัญเกี่ยวกับ เด็ก เยาวชน สตรี และผูสูงายุ หรือผูพิการหรือทุพพลภาพ
 7.3 ประสานงานในการขอหนังสือรับรองการอยูตอในราชอาณาจักรใหแกอาสาสมัคร
ตางประเทศที่เขามาชวยงานองคกรสาธารณประโยชน
 7.4 ประสานงานกรมบัญชีกลางในการดูแลอาสาสมัครขององคกรสาธารณประโยชน
ท่ีเขาขาย พ.ร.บ. สงเคราะหผูประสบภัยเน่ืองจากชวยเหลือราชการ การปฏิบัติงานของชาติ
หรือการปฏิบัติหนาที่มนุษยธรรม พ.ศ. 2543
  7.5 ประสานงานกรมสรรพากรนำรายช่ือสถานพักฟน บำบัดและฟนฟูเด็ก คนชรา
คนพิการของเอกชนที่ไมเก็บคาใชจายและของราชการ เพื่อใหไดรับสิทธิยกเวนภาษี 
และประชาสัมพันธลงในเว็บไซตของกรมสรรพากร
 7.6 การคิดอัตราคาน้ำประปานครหลวงและการประปาสวนภูมิภาค 
    คาไฟฟานครหลวงและคาไฟฟาสวนภูมิภาคในอัตราคงที่ในระดับต่ำสุด
    แกองคกรสาธารณประโยชน

7. สิทธิประโยชนอื่น ๆ เชน

  4. สามารถเขารวมประชุม
สัมมนาและการอบรมที่จัดให
มีขึ้นตามกฎหมาย

5. ขอรับการรับรองมาตรฐาน
การปฏิบัติงานดานการจัด

สวัสดิการสังคม ทั้งในสวนขององคการ
 นักสังคมสงเคราะหและอาสาสมัคร

ขององคกรสาธารณประโยชน

7 1 องคกรสาธารณป
7. สิทธิประโยชนอื่น ๆ 

6. เสนอโครงการเพื ่อขอรับเงิน
อุดหนุนจากกองทุนสงเสริมการจัด
สวัสดิการสังคม
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การคิดอัตราคาน้ำประปาและคาไฟฟ้า
ใหแกองคกรสาธารณประโยชน

การคิดอัตราคาน้ำประปา

 1. การประปานครหลวง 
 ไดกำหนดอัตราคาน้ำประปาใหแกองคกรสาธารณประโยชน ถาหากองคกร
มีการใชน้ำไมเกิน 50 ลูกบาศกเมตรตอเดือน ใหคิดคาน้ำประปาตามอัตราเดียวกับผูใชน้ำ
ประเภทท่ี 1 ท่ีพักอาศัย แตหากองคกรมีการใชน้ำประปาเกิน 50 ลูกบาศกเมตรข้ึนไป
ใหคิดคาน้ำประปาตามอัตราขายเหมาประเภทที่ 1 ซึ่งประหยัดกวาอัตราที่พักอาศัย
ที่ใชปกติ

 การไฟฟาสวนภูมิิภาค 
 ไดกำหนดอัตราคาไฟฟาแกองคกรสาธารณประโยชน อยูในประเภทผูใชไฟฟา
ประเภทท่ี 6 (องคกรไมแสวงหากำไร) ซ่ึงแตกตางจากประเภทท่ี 1 บานพักอาศัย คือ
ถาองคกรใชไฟฟาต้ังแต 386 หนวยตอเดือน องคกรสามารถเลือกใชไฟฟาประเภทท่ี 6
องคกรไมแสวงหากำไร เพราะจะทำใหองคกรประหยัดคาไฟฟากวาการเลือกใช 
ประเภทที่ 1 บานที่อยูอาศัย

การคิดอัตราคาไฟฟา้

หากองคกรใดสนใจสามารถติดตอขอรับบริการไดที่
การประปานครหลวง การไฟฟาสวนภูมิภาค  ที่องคกรตั้งอยู

การคิดอัตราคาน้ำประปาและคาไฟฟ้า
ใหแกองคกรสาธารณประโยชน
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ภาคผนวกภาคผนวก



แบบ ก.ส.ค. 1

รายละเอียดการกรอกแบบคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน
กรณีมูลนิธิ หรือสมาคม

รายละเอียดการกรอกแบบคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน
กรณีมูลนิธิ หรือสมาคม

9        มกราคม     2564
นายชำนาญ เชี่ยวชาญ

1 กรกฎาคม 2559 

1. เพื่อเปนศูนยกลางศูนยประสานงานพบปะแลกเปลี่ยน เรียนรู ซึ่งกันและกัน 

999 9
9 ชำนาญ ในเมือง

เมือง เพชรบูรณ 99999
089-8989898

- -
055-898999

/ /

มูลนิธิเด็กและแมเลี้ยงเดี่ยว

2. เพื่อสงเสริมศักยภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก เยาวชน และมารดา  
3. สงเสริมและสนับสนุนใหความรู เด็ก เยาวชน และมารดา

มูลนิธิเด็กและแมเลี้ยงเดี่ยว

- ตัวอยาง -

*

*

ตรวจสอบ ชื่อองคกร ตัวสะกด และที่อยูองคกร ใหมีความถูกตองครบถวน*
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รายละเอียดการกรอกแบบคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน
กรณีมูลนิธิ หรือสมาคม

รายละเอียดการกรอกแบบคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน
กรณีมูลนิธิ หรือสมาคม แบบ ก.ส.ค. 1

มูลนิธิเด็กและแมเลี้ยงเดี่ยว
ถน

นช
ำน

าญ
ถนนชำนาญ ซอย 9 ซอย 9

สายสีรุง

แยกสองแคว

รานครัวกลางกรุง 

วัดอารยธรรม
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ชำนาญ

การดำเนินงานของมูลนิธิเด็กและแมเล้ียงเด่ียวเปนไปตามระเบียบและหลักเกณฑ
ที่กำหนด พรอมทั้งเอกสารหลักฐานครบถวนสมบูรณ

นักพัฒนาสังคมปฏิบัติการ
29    ม.ค.     64

เพิ่มยศ 
(นายเพิ่มยศ บารมี)

(นายชำนาญ เชี่ยวชาญ)

แบบ ก.ส.ค. 1

รายละเอียดการกรอกแบบคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน
กรณีมูลนิธิ หรือสมาคม

รายละเอียดการกรอกแบบคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน
กรณีมูลนิธิ หรือสมาคม

ประธานมูลนิธิเด็กและแมเลี้ยงเดี่ยว

28 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



รายละเอียดการกรอกแบบคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน
กรณีมูลนิธิ หรือสมาคม

รายละเอียดการกรอกแบบคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน
กรณีมูลนิธิ หรือสมาคม

1     2564           9          ก.พ.         64

การดำเนินงานเปนไปตามระเบียบและหลักเกณฑ

แบบ ก.ส.ค. 1

29คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



รายละเอียดการกรอกแบบคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน
กรณีองคกรภาคเอกชน

รายละเอียดการกรอกแบบคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน
กรณีองคกรภาคเอกชน

-
/ /

ชมรมผูสูงอายุหลังเกษียณ
5        มกราคม     2564

ชมรมผูสูงอายุหลังเกษียณ

นายเกงกาจ เพียบพรอม

5 เมษายน 2555 

55/5

-

ลาดพราว5 สามเสนนอก
หวยขวาง/ กรุงเทพมหานคร 10310

02-3456789 085-8967945

-

social123@gmail.com

แบบ ก.ส.ค. 2
- ตัวอยาง -

1. เพื่อเปนศูนยประสานงานพบปะแลกเปลี่ยน เรียนรู ซึ่งกันและกัน 
2. เพื่อสงเสริมสุขภาพอนามัยผูสูงอายุหลังเกษียณ ทั้งดานรางกาย จิตใจ  
3. สงเสริมและสนับสนุนการบำเพ็ญประโยชนใหแกสังคม

*

*

ตรวจสอบ ชื่อองคกร ตัวสะกด และที่อยูองคกร ใหมีความถูกตองครบถวน*

30 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



31คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



รายละเอียดการกรอกแบบคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน
กรณีองคกรภาคเอกชน

รายละเอียดการกรอกแบบคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน
กรณีองคกรภาคเอกชน

1     2564            9          ก.พ.         64

การดำเนินงานเปนไปตามระเบียบและหลักเกณฑ

แบบ ก.ส.ค. 2

32 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



รายละเอียดการกรอกแบบทายคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน

ตามแบบ ก.ส.ค.1 และ ก.ส.ค.2

รายละเอียดการกรอกแบบทายคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน

ตามแบบ ก.ส.ค.1 และ ก.ส.ค.2

มูลนิธิเด็กและแมเลี้ยงเดี่ยว

1
5 -

- 10
5

5

- -

2

นายสมเกียรติ มากมี ปริญญาตรี
นักสังคมสงเคราะห องคการบริหารสวนตำบลดีเยี่ยม

องคการบริหารสวนตำบลดีเยี่ยม
02-6789999 095-4567890 abcd@gmail.com

สวัสดิการสังคมที่จัดใหเด็ก เชน การดูแลสุขภาพจิต

-
-

-
5

-

abcd@gmail.com

ปริญญาตรี
นักสังคมสงเคราะห องคการบริหารสวนตำบลภาคภูมิ

องคการบริหารสวนตำบลภาคภูมิ
02-6789999 095-4567890-

นางเมตตา ใจดี

การดูแลสุขภาพรางกาย การศึกษา การพัฒนาศักยภาพ เปนตน
สวัสดิการสังคมที่จัดใหเยาวชน เชน การดูแลสุขภาพจิต

การดูแลสุขภาพรางกาย การศึกษา การพัฒนาศักยภาพ การฝกอาชีพ เปนตน
สวัสดิการสังคมที่จัดใหสตรี เชน การใหความรูการเลี้ยง

ทารกและเด็กตามชวงวัย การตรวจและปรับสภาพจิตใจ การพัฒนาอาชีพ การฝกอาชีพ เปนตน

สวัสดิการสังคมที่จัดใหสตรีที่ยากไร เชน การใหอาหาร

- ตัวอยาง -

33คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



รายละเอียดการกรอกแบบทายคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน

ตามแบบ ก.ส.ค.1 และ ก.ส.ค.2

รายละเอียดการกรอกแบบทายคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน

ตามแบบ ก.ส.ค.1 และ ก.ส.ค.2

สวัสดิการสังคมที่จัดใหสมาชิกในครอบครัว เชน 
การดูแลสุขภาพจิตแมและเด็ก การพัฒนาและสงเสริมความสัมพันธในครอบครัว การดูแลปจจัย 4 เปนตน

34 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



รายละเอียดการกรอกแบบทายคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน

ตามแบบ ก.ส.ค.1 และ ก.ส.ค.2

รายละเอียดการกรอกแบบทายคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน

ตามแบบ ก.ส.ค.1 และ ก.ส.ค.2

สวัสดิการสังคมท่ีจัดใหดานการศึกษา เชน ทุนการศึกษา
นักเรียนดีจากครอบครัวแมเล้ียงเด่ียว จัดโครงการเรียนพิเศษเสริมและพัฒนาศักยภาพดานกีฬา เปนตน 

สวัสดิการสังคมท่ีจัดใหดานสุขภาพอนามัย เชน การตรวจ
สุขภาพแมและเด็ก ต้ังแตต้ังครรภจนคลอดบุตร ตรวจพัฒนาการของเด็ก เปนตน 

สวัสดิการสังคมท่ีจัดใหดานท่ีอยูอาศัย เชน การตรวจ

สวัสดิการสังคมท่ีจัดใหดานการฝกอาชีพ เชน สงเสริม
สภาพท่ีอยูอาศัย ความปลอดภัย และซอมแซมบานเกา ทรุดโทรม และไมปลอดภัยสำหรับแมเเละเด็ก

การฝกอาชีพ ดานอาหารคาว อาหารหวาน งานฝมือ เปนตน

ใหความชวยเหลือและรวมแกไขปญหาท่ีเกิดจาก

สงเสริมการฝกอาชีพ การเรียน การเล้ียงดูบุตร
การสงเสริมสุขภาพรางกายและจิตใจท้ังแมและเด็ก

การสงเคราะหแมและเด็กท่ีประสบปญหา
การเปนแมเล้ียงเด่ียว ดานสุขภาพ ดานจิตใจ เปนตน

แมและเด็ก ท้ังการเล้ียงดูบุตร อาชีพ การศึกษา การดำเนินชีวิต เปนตน

35คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



รายละเอียดการกรอกแบบทายคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน

ตามแบบ ก.ส.ค.1 และ ก.ส.ค.2

รายละเอียดการกรอกแบบทายคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน

ตามแบบ ก.ส.ค.1 และ ก.ส.ค.2

ทุนการศึกษา เงินลงทุนการประกอบอาชีพ

ปจจัย 4 ที่จำเปนตอครอบครัวแมเลี้ยงเดี่ยว

การตรวจสุขภาพรางกายและจิตใจ 
การใหความรู อบรม ดานอาชีพ เปนตน 

มีการจัดทำแผน และปรับปรุงแผนอยางตอเน่ือง เพ่ือสอดคลองและชวยเหลืออยางตรงประเด็น

ที่ยังขาดโอกาสในการชวยเหลือ และประสานเพื่อใหการชวยเหลือ
ตรวจสอบแมเลี้ยงเดี่ยว

ศึกษาวิจัยปญหาที่อาจสงผลกระทบตอแม
และเด็กจากการเปนครอบครัวแมเลี้ยงเดี่ยว

36 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



รายละเอียดการกรอกแบบทายคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน

ตามแบบ ก.ส.ค.1 และ ก.ส.ค.2

รายละเอียดการกรอกแบบทายคำขอรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชน

ตามแบบ ก.ส.ค.1 และ ก.ส.ค.2

เขามารวมในการจัดกิจกรรมและใหบริการ
และการเตรียมวางแผนเพื่อใหความชวยเหลือและพัฒนาแมและเด็ก

เขามารวมในการตรวจสภาพรางกายและจิตใจแมและเด็ก 
และการรวมวางแผนใหความชวยเหลือและพัฒนาแมและเด็ก

การจัดงานทอดผาปาสามัคคี การระดมทุนบริจาค
การขายสินคางานฝมือของแมเลี้ยงเดี่ยว การจัดกิจกรรมนันทนาการเพื่อขอรับการสนับสนุน

จังหวัดเพชรบูรณ

ชำนาญ
(ชำนาญ เชี่ยวชาญ)

ประธานมูลนิธิเด็กและแมเลี้ยงเดี่ยว
9        มกราคม      2564

37คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



5           มกราคม           2564

สมบัติ                       มากทรัพย 42

กรุงเทพมหานคร                  10310                   02-6956203

ชมรมผูสูงอายุหลังเกษียณ

10310 02-3456789                        -

44                     7                           สามเสนนอก                       หวยขวาง

ผูอำนวยการเขตหวยขวาง

5            เมษายน               2555                                55/5           -
สามเสนนอก                       หวยขวาง                        กรุงเทพมหานคร

การสงเสริม และสนับสนุนดานสุขภาพ 
อนามัยในผูสูงอายุ การใหความรูดานการดูแลตนเอง และการบำเพ็ญประโยชนใหแกสังคม

สมบัติ
สมบัติ มากทรัพย

เขตหวยขวาง

- ตัวอยาง -
หนังสือรับรอง

รายละเอียดการกรอกหนังือรับรอง
ผลการดำเนินงาน กรณีองคกรภาคเอกชน

38 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



5           มกราคม           2564

สมบัติ                       มากทรัพย 42

กรุงเทพมหานคร                  10310                  02-6956203

ชมรมผูสูงอายุหลังเกษียณ

10310 02-3456789                        -

44                     7                           สามเสนนอก                       หวยขวาง

ผูอำนวยการเขตหวยขวาง

5            เมษายน               2555                                55/5           -
สามเสนนอก                       หวยขวาง                        กรุงเทพมหานคร

การดูแลเด็กและแมเลี้ยงเดี่ยว
การสงเสริมและพัฒนา ใหความรูการดูแลตนเอง การเลี้ยงดูบุตร การดูแลสุขภาพกาย ใจ และการพัฒนา
อาชีพ

สมบัติ
สมบัติ มากทรัพย

เขตหวยขวาง

- ตัวอยาง -

รายละเอียดการกรอกรายงานผล
การปฏิิบัติงานองคกรสาธารณประโยชน
รายละเอียดการกรอกรายงานผล
การปฏิิบัติงานองคกรสาธารณประโยชน

แบบรายงานผล
- ตัวอยาง 1 -

2564

มูลนิธิเด็กและแมเลี้ยงเดี่ยว 1111
กรุงเทพมหานคร

1. โครงการกีฬาสรางสรรค

2. โครงการสอนการเลี้ยงลูกสำหรับ
แมเลี้ยงเดี่ยว

3. กิิจกรรมสันทนาการเพื่อการพัฒนา
ความสัมพันธ ระหวางแมและเด็ก
และพัฒนาการเด็ก

เด็ก เยาวชน และคน
ในชุมชน

แมเลี้ยงเดี่ยว และแม
มือใหมในชุมชน

แม และเด็ก

เขตหวยขวางและ
พื้นที่ใกลเคียง

เขตหวยขวางและ
พื้นที่ใกลเคียง

เขตหวยขวางและ
พื้นที่ใกลเคียง

20,000 บาท 

10,000 บาท 

10,000 บาท 

*

งบประมาณคาใชจายขององคกรทั้งหมด ในรอบ 6 เดือนที่ผานมา*

39คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



รายละเอียดการกรอกรายงานผล
การปฏิิบัติงานองคกรสาธารณประโยชน
รายละเอียดการกรอกรายงานผล
การปฏิิบัติงานองคกรสาธารณประโยชน

1.

2. โครงการสอนการเลี้ยงลูก
สำหรับแมเลี้ยงเดี่ยวและ
แมมือใหม

3. กิิจกรรมสันทนาการ
เพื่อการพัฒนาความสัมพันธ
ระหวางแมและเด็กและ
การสงเสริมพัฒนาการเด็ก

แมเลี้ยงเดี่ยว 
และแมมือใหม
ในชุมชนและพ้ืนท่ี
ใกลเคียง

แม และเด็ก

เขตหวยขวางและ
พื้นที่ใกลเคียง

เขตหวยขวางและ
พื้นที่ใกลเคียง

เขตหวยขวางและ
พื้นที่ใกลเคียง

20,000 บาท 

20,000 บาท 

โครงการฝกอาชีพสำหรับ
ทำงานที่บาน

แมตั้งครรภ 
แมเลี้ยงเดี่ยว
และแมมือใหม 

เดือนพฤษภาคม
ศาลาประชาคม
วัดมงคลชัย

25,000 บาท

เดือนมิถุนายน
อาคารอเนก
ประสงค โรงเรียน
สตรีวิทยา

แมเลี้ยงเดี่ยว 
และแมมือใหม
ในชุมชนและพ้ืนท่ี
ใกลเคียง

5
2

10

40,000
31 มีนาคม 2564

20,000
30,000

การขายผาปกมือ เชน ผาพันคอ ผาถุง เสื้อ เปนตน 
-

2,007,089
40,000

ขาดอุปกรณสำหรับเด็กทารก เชน นมกระปอง ผาออม แพมเพิส เปนตน สื่อการเรียนการสอน 
และของเลนสงเสริมพัฒนาการเด็ก และบุคคลากรทางการแพทยในการตรวจสงเสริมสุขภาพเเมและเด็ก

*
*

40 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



รายละเอียดการกรอกรายงานผล
การปฏิิบัติงานองคกรสาธารณประโยชน
รายละเอียดการกรอกรายงานผล
การปฏิิบัติงานองคกรสาธารณประโยชน

-

-

ตีรณา
นางสาวตีรณา ปญญา
ผูประสานงานมูลนิธิ

0 2555 5555

41คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



5           มกราคม           2564

สมบัติ                       มากทรัพย 42

กรุงเทพมหานคร                  10310                  02-6956203

ชมรมผูสูงอายุหลังเกษียณ

10310 02-3456789                        -

44                     7                           สามเสนนอก                       หวยขวาง

ผูอำนวยการเขตหวยขวาง

5            เมษายน               2555                                55/5           -
สามเสนนอก                       หวยขวาง                        กรุงเทพมหานคร

การดูแลเด็กและแมเลี้ยงเดี่ยว
การสงเสริมและพัฒนา ใหความรูการดูแลตนเอง การเลี้ยงดูบุตร การดูแลสุขภาพกาย ใจ และการพัฒนา
อาชีพ

สมบัติ
สมบัติ มากทรัพย

เขตหวยขวาง

- ตัวอยาง -

รายละเอียดการกรอกรายงานผล
การปฏิิบัติงานองคกรสาธารณประโยชน
รายละเอียดการกรอกรายงานผล
การปฏิิบัติงานองคกรสาธารณประโยชน

แบบรายงานผล
- ตัวอยาง 2 -

2564

ชมรมผูสูงอายุหลังเกษียณ 2222
กรุงเทพมหานคร

1. โครงการพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุ
ในชุมชนหวยขวาง

2. กิจกรรมชุมชนสีขาว

3. กิิจกรรมเยี่ยมเยียนผูสูงอายุที่เปน
ผูปวยติดเตียง

ผูสูงอายุในชุมชน

คนในชุมชน

ผูสูงอายุที่ปวยติดเตียง

เขตหวยขวาง

เขตหวยขวาง

เขตหวยขวางและ
พื้นที่ใกลเคียง

15,000 บาท 

10,000 บาท 

20,000 บาท 

*

งบประมาณคาใชจายขององคกรทั้งหมด ในรอบ 6 เดือนที่ผานมา*

42 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



รายละเอียดการกรอกรายงานผล
การปฏิิบัติงานองคกรสาธารณประโยชน
รายละเอียดการกรอกรายงานผล
การปฏิิบัติงานองคกรสาธารณประโยชน

1.

2. กิจกรรมชุมชนสีขาว

3. กิิจกรรมเยี่ยมเยียนผูสูงอายุที่
เปนผูปวยติดเตียง

คนในชุมชน

เดือนเมษายน
ถึงเดือนกันยายน

เขตหวยขวางและ
พื้นที่ใกลเคียง

เขตหวยขวางและ
พื้นที่ใกลเคียง

เขตหวยขวางและ
พื้นที่ใกลเคียง

10,000 บาท 

20,000 บาท 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผูสูงอายุ

ผูสูงอายุเดือนพฤษภาคม 15,000 บาท

เดือนกรกฎาคม

ผูสูงอายุที่เปน
ผูปวยติดเตียง

7
3

5

45,000
31 มีนาคม 2564

10,000
5,000

-

807,087
45,000

ขาดอุปกรณสำหรับผูสูงอายุ เชน แพมเพิสผูสูงอายุ แผนรองซับผูปวยติดเตียง เปนตน ขาดอาสาสมัคร
ลงตรวจเยี่ยม ขาดบุคคลากรทางการแพทยในการลงพื้นที่ตรวจสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ

รองเพลงสรางความบันเทิงเพ่ือขอรับบริจาคตามโรงพยาบาลและหนวยงานราชการตางๆ

*
*

43คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



รายละเอียดการกรอกรายงานผล
การปฏิิบัติงานองคกรสาธารณประโยชน
รายละเอียดการกรอกรายงานผล
การปฏิิบัติงานองคกรสาธารณประโยชน

-

-

สามารถ
นายสามารถ เอ่ียมสะอาด
ผูประสานงานองคกร

0 2752 4532 -

44 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



45คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



46 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



47คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



48 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



49คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



50 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



51คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



52 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



53คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



54 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



55คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



56 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



57คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



58 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



59คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



60 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



61คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



62 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



63คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



64 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



65คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



66 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



67คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



68 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



69คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



70 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



แนวทางการใหขาราชการ เจาหนาที่ของรัฐ ปฏิบัติงานอาสาสมัคร

 องคกรสาธารณประโยชนท่ีประสงคจะรับขาราชการ และเจาหนาท่ีของรัฐ
เขาปฏิบัติงานเปนอาสาสมัครขององคกร ใหจัดทำขอมูลรายละเอียดเน้ือหาของงาน
ตามแบบแสดงความประสงครับขาราชการ และเจาหนาที่ของรัฐปฏิบัติงาน
อาสาสมัคร (แบบฟอรมตามหนา 72) และจัดสงสำนักงานคณะกรรมการสงเสริม
การจัดสวัสดิการสังคมแหงชาติ (สำนักงาน ก.ส.ค.) เพื่อประกาศประชาสัมพันธ
ใหสวนราชการตาง ๆ ไดทราบ

 เมื่อวันที่ 30 มกราคม 2550 คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบอนุญาตให
ขาราชการ และเจาหนาที่ของรัฐลาไปปฎิบัติงานอาสาสมัครที่เปนประโยชน
แกประชาชน สังคม และประเทศชาติ ดวยความสมัครใจ โดยไมถือเปนวันลา 
และถือเปนวันปฏิบัติราชการไดไมเกิน 5 วันทำการตอป ท้ังน้ี จะตองไมมีผลทำให
เกิดความเสียหายตองานราชการ และตองไดรับอนุญาตจากผูบังคับบัญชา

71คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



72 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



73คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



74 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



75คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



76 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



77คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



78 คู่มือการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์



รายชื่อและที่อยูรายชื่อและที่อยู
1. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดกระบี่         
    ถ.ทาเรือ ต.ไสไทย อ.เมืองกระบี่ จ.กระบี่ 81000   (โทรศัพท 0 7561 1044) 
2. สำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัดกาญจนบุรี    
    ถ.แสงชูโต ต.ปากแพรก อ.เมืองกาญจนบุรี จ.กาญจนบุรี 71000 (โทรศัพท 0 3451 2455) 
3. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดกาฬสินธุ
   ศาลากลางจังหวัด ช้ัน 1 ถ.เล่ียงเมืองหัวคู อ.เมืองกาฬสินธุ
   จ.กาฬสินธุ 46000        (โทรศัพท 0 4381 1437) 
4. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดกำแพงเพชร  
   ศาลากลางจังหวัด ชั้น 1 ถ.กำแพงเพชร-สุโขทัย ต.หนองปลิง 
   อ.เมืองกำแพงเพชร จ.กำแพงเพชร 62000   (โทรศัพท 0 5570 5030)
5. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดขอนแกน  
   ถ.ศูนยราชการ ชั้น 1 ศาลากลางจังหวัด อ.เมืองขอนแกน 
   จ.ขอนแกน 40000      (โทรศัพท 0 4323 7080)
6. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดจันทบุรี  
   1212/21 ถ.ทาแฉลบ ต.ตลาด อ.เมืองจันทบุรี จ.จันทบุรี 22000 (โทรศัพท 0 3931 2552)

7. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดฉะเชิงเทรา  
    ถ.เรืองวุฒิ ต.หนาเมือง อ.เมืองฉะเชิงเทรา จ.ฉะเชิงเทรา 24000 (โทรศัพท 0 3851 1634)
8. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดชัยนาท  
   ศาลากลางจังหวัด ชั้น 1 หลังใหม ถ.พรหมประเสริฐ 
   ต.ในเมือง อ.เมืองชัยนาท จ.ชัยนาท 17000   (โทรศัพท 0 5641 1103) 
9. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดชัยภูมิ  
   98 หมูที่ 8 ถ.นิเวศรัตน-ปรางกู ต.ในเมือง 
   อ.เมืองชัยภูมิ จ.ชัยภูมิ 36000          (โทรศัพท 0 4405 6550 - 3)

11. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดเชียงราย  
     ศาลากลางจังหวัด ชั้น 1 หลังใหม ถ.แมฟาหลวง 
     ต.ริมกก อ.เมืองเชียงราย  จ.เชียงราย 57100    (โทรศัพท 0 5315 0153) 

10. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดชลบุรี  
     ศาลากลางจังหวัด ถ.มนตเสวี ต.บางปลาสรอย 
     อ.เมืองชลบุรี จ.ชลบุรี 20000      (โทรศัพท 0 3827 7877)
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12. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวังเชียงใหม   
     อาคารอำนวยการ ศาลากลางจังหวัด ถ.โชตนา 
     ต.ชางเผือก อ.เมืองเชียงใหม จ.เชียงใหม 50300     (โทรศัพท 0 5311 2716)    
13. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดชุมพร  
     อาคารศาลากลางจังหวัด ชั้น 1 ถ.ไตรรัตน 
     ต.นาชะอัง อ.เมืองชุมพร จ.ชุมพร 86000     (โทรศัพท 0 7751 1710)
14. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง  
     ศาลากลางจังหวัด ชั้น 1 ถ.พัทลุง อ.เมืองตรัง จ.ตรัง 92000   (โทรศัพท 0 7521 8366)

15. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตาก  
     910 หมูที่ 9 ต.น้ำรึม อ.เมืองตาก จ.ตาก 63000                       (โทรศัพท 0 5551 1425)

16. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตราด  
     ศาลากลางจังหวัด ถ.ราษฎรนิยม อ.เมืองตราด จ.ตราด 23000      (โทรศัพท 0 3951 1588)

17. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดนนทบุรี  
     ศาลากลางจังหวัด ถ.รัตนาธิเบศร ต.บางกระสอ 
     อ.เมืองนนทบุรี จ.นนทบุรี 11000             (โทรศัพท 02 580 0737-8)

18. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดนครราชสีมา 
     ศาลากลางจังหวัด ถ.มหาดไทย อ.เมือง จ.นครราชสีมา 30000       (โทรศัพท 0 4425 5732)
19. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดนครพนม  
     ศาลากลางหลังใหม ชั้น 1 ถ.อภิบาลบัญชา
     ต.ในเมือง อ.เมืองนครพนม จ.นครพนม 48000     (โทรศัพท 0 4251 1022)

20. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดนครนายก 
     ศาลากลางจังหวัด ถ.สุวรรณศร อ.เมือง จ.นครนายก 26000         (โทรศัพท 0 3731 1480)

21. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดนครปฐม  
     ศาลากลาง ชั้น 1 (สวนตอขยาย) ม.6 ต.ถนนขาด
     อ.เมืองนครปฐม จ.นครปฐม 73000            (โทรศัพท 0 3434 0015 -6)

22. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดนครสวรรค 
     ชั้น 1 ศาลากลางจังหวัดนครสวรรค ถ.สวรรควิถี อ.เมืองนครสวรรค
     จ.นครสวรรค  60000                  (โทรศัพท 0 5680 3532 - 5)

รายชื่อและที่อยูรายชื่อและที่อยู
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รายชื่อและที่อยูรายชื่อและที่อยู

27. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดบึงกาฬ  
     ศาลากลางจังหวัด ต.บึงกาฬ อ.เมืองบึงกาฬ จ.บึงกาฬ 38000   (โทรศัพท 0 4249 2462 - 3) 

23. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดนครศรีธรรมราช 
     ศาลากลางจังหวัด (หลังใหม) ถ.ราชดำเนิน 
     ต.ในเมือง อ.เมืองนครศรีธรรมราช จ.นครศรีธรรมราช  80000   (โทรศัพท 0 7535 6165)
24. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดนราธิวาส 
     ศูนยราชการอาคารกระทรวงแรงงาน ชั้น 1 ต.ลำภู 
     อ.เมืองนราธิวาส จ.นราธิวาส 96000           (โทรศัพท 0 7353 2105 - 6)
25. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดนาน  
     ศาลากลางจังหวัดนาน ศูนยราชการจังหวัดนาน ชั้น 1 
     ต.ไชยสถาน อ.เมืองนาน จ.นาน 55000                             (โทรศัพท 0 5471 6401 - 4)
26. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดบุรีรัมย
     ศูนยราชการจังหวัด ต.เสม็ด อ.เมืองบุรีรัมย จ.บุรีรัมย 31000   (โทรศัพท 0 4466 6550)

28. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดปทุมธานี  
     ศาลากลางจังหวัด ถ.ปทุมธานีเฉลิมพระเกียรติ 
     ต.บางปรอก อ.เมืองปทุมธานี จ.ปทุมธานี 12000                      (โทรศัพท 0 2581 6043)
29. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดประจวบคีรีขันธ 
     ศาลากลางจังหวัด ถ.สละชีพ อ.เมืองประจวบคีรีขันธ
     จ.ประจวบคีรีขันธ 77000           (โทรศัพท 0 3261 1349)
30. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดปตตานี  
     ศาลากลางจังหวัด ถ.เดชา ต.สะบารัง อ.เมืองปตตานี 
     จ.ปตตานี 94000                 (โทรศัพท 0 7333 3762 - 3)
31. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดปราจีนบุรี  
     ศูนยราชการจังหวัด ถ.สุวินทวงศ 
     ต.ไมเค็ด อ.เมืองปราจีนบุรี จ.ปราจีนบุรี 25230                    (โทรศัพท 0 3748 2407- 8)
32. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดพะเยา  
     ศาลากลางจังหวัด (หลังเกา) ชั้น 1 ถ.พหลโยธิน 
     ต.บานตอม อ.เมืองพะเยา จ.พะเยา 56000                             (โทรศัพท 0 5444 9658) 
33. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
     ศาลากลางจังหวัด ถ.สายเอเชีย ต.คลองสวนพลู 
     อ.พระนครศรีอยุธยา จ.พระนครศรีอยุธยา 13000                     (โทรศัพท 0 3534 5367)
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34. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดพังงา  
     10/10 อาคารศูนยราชการ ชั้น 1 ต.ถ้ำน้ำผุด อ.เมืองพังงา 
     จ.พังงา 82000              (โทรศัพท 0 7641 2179)
35. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดพัทลุง  
     ศาลากลางจังหวัด ถ.ราเมศวร ต.คูหาสวรรค 
     อ.เมืองพัทลุง จ.พัทลุง 93000                                             (โทรศัพท 0 7461 3289)
36. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดแพร  
     ศาลากลางจังหวัด ถ.ไชยบูรณ ต.ในเวียง อ.เมืองแพร จ.แพร 54000  (โทรศัพท 0 5451 1572-3)
37. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดพิจิตร  
     ศาลากลางจังหวัดพิจิตร ถ.พิจิตร-ตะพานหิน ต.ทาหลวง 
    อ.เมืองพิจิตร จ.พิจิตร 66000                   (โทรศัพท 0 5661 1130)
38. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดพิษณุโลก  
     ศาลากลางจังหวัดพิษณุโลก ชั้น 1 ถ.วังจันทน ต.ในเมือง 
     อ.เมืองพิษณุโลก จ.พิษณุโลก 65000                 (โทรศัพท 0 5525 9565)
39. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดเพชรบุรี  
     อาคารศาลากลางจังหวัดเพชรบุรี ชั้น 1 ต.คลองกระแชง 
     อ.เมืองเพชรบุรี จ.เพชรบุรี 76000                                       (โทรศัพท 0 3242 6091)
40. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดเพชรบูรณ 
     999/11 หมูที่ 5 ต.สะเดียง อ.เมืองเพชรบูรณ จ.เพชรบูรณ 67000  (โทรศัพท 0 5672 5743)
41. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดภูเก็ต  
     ศาลากลางจังหวัด ถ.นริศร ต.ตลาดใหญ อ.เมืองภูเก็ต จ.ภูเก็ต 83000 (โทรศัพท 0 7621 2762)
42. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดมหาสารคาม 
     ศาลากลางจังหวัด ชั้น 1 ถ.เลี่ยงเมืองสารคาม-รอยเอ็ด 
     ต.แวงนาง อ.เมืองมหาสารคาม จ.มหาสารคาม 44000                (โทรศัพท 0 4377 7121)
43. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดมุกดาหาร  
     ศาลากลางจังหวัด ถ.วิวิธสุรการ ต.มุกดาหาร 
     อ.เมืองมุกดาหาร จ.มุกดาหาร 49000                                   (โทรศัพท 0 4261 1442)    
44. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดแมฮองสอน 
     ศาลากลางจังหวัด (หลังใหม) ชั้น 1 ถ.ขุนลุมประพาส 
     ต.จองคำ อ.เมืองแมฮองสอน จ.แมฮองสอน 58000                    (โทรศัพท 0 5361 1261) 

รายชื่อและที่อยูรายชื่อและที่อยู
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45. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดยโสธร  
     ศาลากลางจังหวัด ถ.แจงสนิท ต.ในเมือง อ.เมืองยโสธร 
     จ.ยโสธร 35000             (โทรศัพท 0 4571 1579)
46. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดยะลา  
     ศาลากลางจังหวัด ถ.สุขยางค อ.เมืองยะลา จ.ยะลา 95000           (โทรศัพท 0 7320 3509)
47. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดระนอง  
     ศูนยราชการจังหวัด ม.3 ถ.เพชรเกษม ต.บางริ้น 
     อ.เมืองระนอง จ.ระนอง 85000                                           (โทรศัพท 0 7780 0130)
48. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดระยอง  
     ศูนยราชการ ชั้น 1 ถ.สุขุมวิท ต.เนินพระ 
     อ.เมืองระยอง จ.ระยอง 21150                          (โทรศัพท 0 3869 4073,0 3869 4075)
49. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดราชบุรี  
     ศาลากลางจังหวัด ถ.อำเภอ ต.หนาเมือง อ.เมืองราชบุรี 
     จ.ราชบุรี 70000                (โทรศัพท 0 3233 7620)
50. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดรอยเอ็ด  
     ศาลากลางจังหวัด ถ.เทวาภิบาล ต.ในเมือง อ.เมืองรอยเอ็ด
     จ.รอยเอ็ด 45000               (โทรศัพท 0 4351 1996)
51. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดลพบุรี  
     ศาลากลางจังหวัด (ชั้น 1) ถ.นารายณมหาราช 
     ต.ทะเลชุบศร อ.เมืองลพบุรี จ.ลพบุรี 15000                            (โทรศัพท 0 3677 0206)
52. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดลำปาง  
     ศูนยราชการ ถ.วชิราวุธดำเนิน อ.เมือง จ.ลำปาง 52000              (โทรศัพท 0 5426 5043)
53. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดลำพูน  
     ศาลากลางจังหวัด ถ.อินทยงยศ ต.ในเมือง 
     อ.เมืองลำพูน จ.ลำพูน 51000                                            (โทรศัพท 0 5351 1188)
54. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดเลย  
     ศาลากลางจังหวัดหลังเกา ชั้น 1 ถ.มลิวรรณ ต.กุดปอง อ.เมืองเลย
     จ.เลย 42000        (โทรศัพท 0 4281 1645)
55. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดศรีสะเกษ  
     203/9 ถ.กสิกรรม ม.9 ต.โพธ์ิ อ.เมืองศรีสะเกษ จ.ศรีสะเกษ 33000 (โทรศัพท 0 4561 1474)

รายชื่อและที่อยูรายชื่อและที่อยู
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56. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดสกลนคร  
     ศาลากลางจังหวัดหลังใหม ชั้น 1 ถ.ศูนยราชการ 
     อ.เมืองสกลนคร จ.สกลนคร 47000      (โทรศัพท 0 4271 1439)
57. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดสตูล  
     ศาลากลาง ชั้น 1 ถ.สตูลธานี ต.พิมาน อ.เมืองสตูล จ.สตูล 91000   (โทรศัพท 0 7471 1375)
58. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดสมุทรปราการ 
     ศาลากลางจังหวัดสมุทรปราการ อาคารศาลาประชาคม ชั้น 2 ถ.สุทธิภิรมย
     ต.ปากน้ำ อ.เมืองสมุทรปราการ จ.สมุทรปราการ 10270    (โทรศัพท 0 2382 6046)

59. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดสมุทรสงคราม 
     ศาลากลางจังหวัด ชั้น 1หลังใหม ถ.เอกขัย 
     ต.แมกลอง อ.เมืองสมุทรสงคราม จ.สมุทรสงคราม 75000           (โทรศัพท 0 3471 2614)

60. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดสมุทรสาคร 
     ศาลากลางจังหวัด ชั้น 1 ถ.เศรษฐกิจ ต.มหาชัย 
     อ.เมืองสมุทรสาคร จ.สมุทรสาคร 74000                                (โทรศัพท 0 3441 1041)

61. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดสระแกว  
     ศาลากลางจังหวัด ชั้น 2 อ.เมืองสระแกว จ.สระแกว 27000         (โทรศัพท 0 3742 5068)

62. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดสระบุรี  
     ศาลากลางจังหวัด ชั้น 1 ต.ตะกุด อ.เมืองสระบุรี จ.สระบุรี 18000  (โทรศัพท 0 3634 0779)
63. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดสิงหบุรี  
     ศาลากลางจังหวัดสิงหบุรี ชั้น 1 ถ.สิงหบุรี-บางพาน 
     ต.บางมัญ อ.เมืองสิงหบุรี จ.สิงหบุรี 16000                        (โทรศัพท 0 3650 7162 - 3)

64. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดสุโขทัย  
     ศาลากลางจังหวัด ช้ัน 1 ถ.นิกรเกษม อ.เมืองสุโขทัย จ.สุโขทัย 64000 (โทรศัพท 0 5561 1234)

65. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดสุพรรณบุรี 
     ศาลากลางจังหวัด ชั้น 1 ถ.สุพรรณบุรี-ชัยนาท 
     ต.สนามชัย อ.เมืองสุพรรณบุรี จ.สุพรรณบุรี 72000              (โทรศัพท 0 3553 5386 - 7)   

66. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดสุราษฎรธานี 
     39/7 ม. 9 ต.ขุนทะเล อ.เมืองสุราษฎรธานี จ.สุราษฎรธานี 84100  (โทรศัพท 0 7735 5081)

ณ เดือน กันยายน 2564 
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69. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดหนองคาย 
     ศาลากลางจังหวัด ชั้น 2 ต.หนองกอมเกาะ อ.เมืองหนองคาย
     จ.หนองคาย 43000         (โทรศัพท 0 4241 1027)
70. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดหนองบัวลำภู 
     ศาลากลางจังหวัด ช้ัน 1 อ.เมืองหนองบัวลำภู จ.หนองบัวลำภู 39000 (โทรศัพท 0 4231 2030)

71. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดอางทอง  
     ศาลากลาง ต.บางแกว อ.เมืองอางทอง จ.อางทอง 14000       (โทรศัพท 0 3561 6156 - 7)
72.สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดอุทัยธานี  
    ศาลากลางจังหวัด (หลังใหม) ชั้น 1 ถ.ศรีอุทัย 
    ต.อุทัยใหม อ.เมืองอุทัยธานี จ.อุทัยธานี 61000                         (โทรศัพท 0 5651 1229) 
73.สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดอุตรดิตถ  
    ศาลากลางจังหวัด ถ.ประชานิมิต ต.ทาอิฐ อ.เมืองอุตรดิตถ 
    จ.อุตรดิตถ 53000         (โทรศัพท 0 5541 4061)
74. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดอุดรธานี  
     ศาลากลางจังหวัด ถ.อธิบดี อ.เมืองอุดรธานี จ.อุดรธานี 41000      (โทรศัพท 0 4232 5615)

76. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดอำนาจเจริญ 
     ศาลากลางจังหวัด ชั้น 2 ถ.ชยางกูร ต.โนนหนามแทง 
     อ.เมืองอำนาจเจริญ จ.อำนาจเจริญ 37000                             (โทรศัพท 0 4552 3126)

67. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดสุรินทร  
     800 ม.20 ต.นอกเมือง อ.เมืองสุรินทร จ.สุรินทร 32000               โทรศัพท 0 4455 8408)

75. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดอุบลราชธานี 
     เลขที่ 555 ชั้น 1 อาคารศาลากลางจังหวัดหลังใหม ถนนแจงสนิท  
     ต.แจระแม อ.เมืองอุบลราชธานี จ.อุบลราชธานี 34000        (โทรศัพท 0 4534 4579)

77. สำนักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร 
     4029/25-26 ถ.มิตรไมตรี 3 แขวงดินแดง 
     เขตดินแดง จ.กรุงเทพมหานคร                                     (โทรศัพท 0 2245 5169 - 70)

    
68. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดสงขลา  
     ศาลากลางจังหวัดสงขลา ถ.ราชดำเนิน ต.บอยาง
     อ.เมืองสงขลา จ.สงขลา 90000                                           (โทรศัพท 0 7431 1188)

ณ เดือน กันยายน 2564 
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กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ
สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมแหงชาติ

(สำนักงาน ก.ส.ค.)

เลขที่ 1034 ถนนกรุงเกษม แขวงคลองมหานาค
เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพฯ 10100

0 2659 6302

welfarepromote@gmail.com
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